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Termo de Fomento n.° 01/2023

O Municipio de Toritama/PE, pessoca juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n® 11.256.054/0001-39, com sede
na Av. Dorival José Pereira, 1370, Parque das Feiras, Toritama,
estado de Pernambuco, através do Secretario de Desenvolvimento
Econémico, agente publico revestido de competéncia para assinar
termo de fomento nos termos do inciso V do Art 2° da Lei n°®
13.019/2014, o Sr. Robson Viana da Silveira, secretdrio
municipal, brasileiro, casado inscritc no CPF/MF sob o n°
287.6%96.588-70, residente no Sitio Sao Jodo, Zona Rural,
Toritama/PE, no exerclcio de suas atribuicdées legais e
regulamentares, doravante denominado Administracdo Publica e a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC ACIT - ASSOCIACEO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DE TORITAMA, inscrito no CNBJ sob 0 n°
07.009.522/0001-01, situada & Av. Jodo Mancel da Silva, n.°318,
Centro, Toritama/PE, neste ato devidamente representada pela sua
Presidente, Sra® Gisely Tavares da Silva; inscrito no CPF/MF sob
o n°® 049.629.774-07; residente & Rua Trv. Manocel Tenério, n° 70,
Centro, CEP 55125-000, Toritama/PE; telefone (81) 9.9908-3435,
doravante denominada O0SC, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracac
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de

Fomento, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes
L

1.1. O presente Termc de Fomento tem por objeto

clausulas:

1. DO OBJETO

estabelecer as condigdes para a execucdo de projetc na Area de
desenvolvimento econdmico, tendo por finalidade a promover a
geracdoc de emprege, renda e desenvolvimento social, cultural e
econdémico por intermedio da realizacdo da edigdo 2023 do Festival

do Jeans de Tbritama, conforme Plano de Trabalho anexo a esse
Y '/_{ S
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instrumento.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

2.1 A presente parceria terd comec gestor pela
Administrag¢do Municipal o Sr. DENNYS EMANUEL TAVARES SILVA
conforme Portaria GP n° 0el-Aa/2023, anexa ao presente
instrumento.

2.2 A presente parceria terid como Comissido de
Monitoramento e Avaliacdc os seguintes membros definidos na

Portaria GP n® 060-A/2023, anexa ao presente instrumento:

a) Sr. JOSE ADJAILSON DA SILVA - PRESIDENTE
b) Sr. ALEX MONTEIRO DE LIMA;

c) Sr. EDER MATEUS NUNES;

d)

w

r. DANIEL BEZERRA DA SILVA NETO;

e)

nn

r. KAIC FIRMO DE MOURA.

2.3 Considerando o disposto no art 22, II da Lei N°
13.019/2014, para reforcar ¢ atendimento a exigéncia de metas no
plano de trabalho, ficam estabelecidas as seguintes metas gque se
pretende alcancar com o Festival do Jeans:

N

2.3.1 - Divulgar a produgao de Jjeans em’ ambiente
presencial e virtual, visandc a captacdo de clientes e aumento em
10% (dez por cento) das vendas, aferindo-se o cumprimento através
da Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuce, comparando-se o
volume de vendas informadas na emissdo de Notas Fiscais Avulsas

de Polo de Confecgdes no més de maio e junho, com a arrecadacgdc

dos meses de julho e agosto apds a divulgacdo do Festival do

Jeans Presencial e Digital que volta a zriiégar o nome da Capital
. . i
Wat
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do Jeans no mercado.

2.3.2 - Participacdc de empresarios da indastria
téxtil e de confeccdes, em nlimerc ndoc inferior a 10 (dez)
empresas desfilando suas marcas e posteriormente fazendo
circular fotos e videos do evento, fortalecendo assim a
imagem do Municipio nc meio econdmico e cultural.
Podendo-se aferir ¢ cumprimento dessa meta através da
juntada de arquivo de midia da apresentacdo de cada

marca.

2.3.3 - Participacgdo em numerc nc minimo de 3.300
(trés mil e trezentas) pessoas para cada dia de evento.
Tal meta & estabelecida considerando gue na nltima edicédo
presencial no ano de 2019 os organizadorss informaram ter
contabilizado durante o0s trés dias de evento até 2.100
(dois mil e cem) visitantes para accmpanhar o Festival
do Jeans de Toritama. Incluindo ¢ formato digital que
potencializa-se a visualizagdo, sendo possivel expandir
esse acesso a um nuamero ilimitado de pessoas,
estabelece-se que o0 guantitativo de participagdes online
seja de no minimoc 500 (guinhentas) pessoas para
acompanhar os desfiles nc ano de 2023. Para aferir o
cumprimento dessa meta a O0SC deverd disponibilizar

Relatério contende dados estatlisticos de acessos e

N

2.4 L presente parceria terid como gestor pela entidade ;5

cadastros.

o Sr{a). Enildo Gong¢alves da Silva Neto, brasileiro, solteiro,
Gerente Administrative da ACIT, CPF n° 098.862.974-76, RG n

7594641 SDS/PE, conforme declaragdo anexada ao presente documento}¢<

Jta
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3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. Em apoio ao evento a Administragdo Publica
repassara a OSC o valor de R35707.000,00 (Setecentos e sete mil

reals).

#

a) Parcela 1 de 2 no valor de R$ 353.500,00 (trezentos e cinquenta e
trés mil e quinhentos reais ) com pagamento previsto para o dia
10/06/2023, e;

b) Parcela 2 de 2 nc valor de R$ 353.500,00 (trezentos e cinguenta e
trés mil e quinhentos reais ) com pagamento previsto para o dia ~
10/07/2023.

3.2.A despesa correrd a conta da seguinte dotacédo

orcamentaria:

Unidade Gestora: 1 -Prefeitura Municipal de Toritama

Orgdo Orgamentario: 25000 - Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico
Unidade Orgamentaria:25001 - Secretaria de
Desenvolvimento Econémico

Fungdo: 23 -Comércic e Servigos 5)
Subfungdo: 691 - Promocao Comercial /i\k
Programa: 1103 - Toritama Mais Negbdcios / '
Acgdo: 1.14 - Apoio ao Festival de Jeans de Toritama FJT

/ FJT Digital - Convénio para repasse de recursos a
ACIT (Associacdo Comercial e Industrial de Toritama)
Despesa (168):3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes
Privadas sem Fins Lucrativos.

3.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser(qﬂé
indicados nos mesmos, o©s créditos e empenhcs para cobertura de

cada parcela da despesa a ser transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamentc de Restos a Pagar, o

quantitative poderd ser reduzido até a etapa que apresente 2<

e N B A
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funcicnalidade, mediante aprovacdc prévia da Administracéo

Publica.

4. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracdo Publica:
I - Transferir os recursos & 0OSC 3.1 conforme clausula

deste Termo de Fomento;

II - Fiscalizar a execugac do Termo de Fomento, o que
nao fara cessar ou diminuir a respcnsabilidade da O0SC pelo

perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais

danos, 1inclusive gquanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;
LA - Comunicar formalmente a 05C qualquer

irreqgularidade encontrada na execucdo das agbes, fixando-lhe,

quando ndo pactuado neste Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e

reclamacdes, cientificando a 0sC para as devidas
regularizacgdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento

do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar a

suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se

sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualgquer indenizacgdo

no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo

estabelecido no termo da notificacao; ‘R
VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neéste Termo
de Fomento; “
VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de

trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e

previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da
—
N /.
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08C;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas parcial, quando
houver, que devera ser apresentada em até 30 dias apdés o fim de
cada exercicio e avaliada pela Administracdo em até 45 dias;

IX - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada,
no prazo de até 90 dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela
Administrag¢do Municipal em até 120 dias.

X - Publicar o extrato deste Termoc de Fomento na

imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete & 0SC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado pela Administracdoc Piplica, observadas
as disposicdes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos

recursossy;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, <fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste
Termo de Fomento, nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica ©pelos
respectivos pagamentos, nem gualguer oneragdo do objetc da

parceria ou restrigdc a sua execugéo; /&\

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos
da Lei Federal n® 13.019/2014 nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ac menos 1 (um) dirigente que se
respeonsabilizara, de forma solidaria, pela execugao das

atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;
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V - Executar as acbes objetoc desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e

igualitario;

ct

VI - Manter em perfeitas condigcdes de uso os
equipamentos e os instrumentos necessarios para a realizacdo dos
servicgos e agées pactuadas, através da implantacdc de manutencgdo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientacdes técnicas de toda a méo de obra necesséria a fiel e
perfeita execucdo deste Termo de Fomento;

VIIT - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, soclals e previdenciidrics aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com o0s recursos prcovenientes
do Termec de Fomento, pela indenizacdo de dano causado ao publico,
decorrentes de ac¢do ou omissdo voluntaria, ocu de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execucdo desse Termo de Fomento;

XI - Respcnsabilizar pelo espace fisico, equipamentos e

mobiliarios necessariocs ao desenvolvimento das acgdes objeto desta

parceria; f?&

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais,
registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Prestar informac¢des e esclarecimentos sempre que
solicitados e garantir o livre acesso dos agentes publicos, em

especial aos designados para a comissdo de monitoramento e

R\ L4
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avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle internc e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e
as informacodes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos
locais de execucao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financelros enguanto ndc utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administracéo
Publica, assim como as receitas decorrentes, que Serao
obrigatoriamente computadas a créditc deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, nc¢ cobjeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrard as prestacodes
de contas; e

XV - Restituir a Administracao Public 0S recursos
recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como
irregular, depocis de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, caso em gque a 0SC podera solicitar autorizacdo para que
0 ressarcimento ao erario seja promovide por meio de acgles
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacao de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de
Fomento e a A&rea de atuacgdec da organizagdo, cuja mensuracao
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido doloc ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no

que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal. %

~
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5. DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

5.1 Caso a O0SC adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebrag¢do da parceria,
estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC a grava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade

dos mesmos a Administracdoc Piblica, na hipdtese de sua extingédo.

6. DA APLICAGAO DOS RECURSOS
6.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observédncia das <cldusulas pactuadas neste Termo de

Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o obijeto, exXceto no casc de ampliacao

de metas, desde gque seja previamente aprova

8]
)
o1

a adequacdo do
plano de trabalho pela Administracdo Publica;

III - wutilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamentc em data posterior a vigéncia da
parceria, salvo quando o fatc gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia ou se a Administragdo Publica der causa ao
atraso;

VI - efetuar pagamento de despesas bancéarias;

VII - transferir recursos da conta-corrente especifica
para outras contas bancarias;

VIII - retirar recursos da conta especifica para outras

finalidades com posterior ressarcimentof ™~

J“\%\‘ f A /Zu
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IX - realizar despesas com:

a) multas, Jjuros ou correc¢do monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo
se decorrentes de atrascos da Administracgdo Publica na liberacaoc
de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho
e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caréater
educativo, informativo ou de orientacdc social, das gquais nao
constem nomes, simbolos ou 1imagens gue caracterizem promogao
pessoal; e

c) pagamento de pessocal contratado pela OSC gque néao
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
deverao ser depositados em conta-corrente especifica em conta a
ser aberta pela O0SC, no banco Caixa Econdmica Federal,
especificamente para esse fim.

6.3. Os rendimentos de ativos <financeiros serdo
aplicades no objeto da parceria, estande sujeitos as mesmas
condigdes de prestacdo de contas exigidas para 0SS recursos
transferidos.

6.4. Por ocasido da conclusdc, dentincia, rescisdo ou
extincdo da parceriea, os saldes financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica
no prazo improrrcgavel de 30 (trinta) dias, sob pena de abertura
de Processo Administrativo Especial.

6.5. Toda a movimentacgdo de recursos no ambito da
parceria seré realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita

a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de ’
A

Ao

depdésito em sua conta bancaria.
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6.6. Os pagamentos deverdc ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, casoc em

que se admitirad a realizacdoc de pagamentos em espécie.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas deveréd ser efetuada nos
seguintes prazos :

a) até 30 dias do término de cada exercicio (se a
duracdo da parceria exceder um ano);

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da
parceria para a Prestacdo de Contas Final.

7.2. A restacdo de contas final dos recursos
recebidos, deverd ser apresentada conforme a Lei Federal n°

13.018/2014.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da

o]

data de sua assinatura até a conclusidc do evento, podendo ser
prorrogadc mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administragdo Publica no prazo maximo de trinta dias antes do fim
da parceria.

8.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de
Fomento serd feita pela Administrag¢do Publica quando ela der

causa a atraso na liberacdc de recurscos financeiros, limitada ao

3
N

exato periodo do atraso verificado.

X
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9. DAS ALTERACOES

9.1. Este Termo de Fomento poderd ser alteradco, exceto
quanto ao seu objeto, mediante a celebracdoc de Termos Aditivos,
desde que accordados entre os parceiros e desde gque firmados no
prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.

9.2. O plano de trabalhc da parceria poderad ser revisto
para alterac¢do de valeores cu de metas, mediante termc aditivo ou

apostilamento ao plano de trabalho original.

10. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

10.1. A Administragdoc Publica promoverd o monitoramento
e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo
Valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

10.2. A Administracdo Publica acompanhara a execucdo do
objeto deste Termo de Fomento através de seu gestor, que tem por
obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdc adotadas
para sanar o0s problemas detectadcs;

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da
prestacdo de contas parcial e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal n° 13.019/2014;

v = Disponibilizar materiais = equipamentos
tecnolégicos necessdrios as atividades de monitoramento e #

avaliacdo. /C\

10.3. A execucdoc também serd acompanhada por Comissao ZS

de Monitoramento e Avaliacdo, especialmente designada.

T
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10.4. A Administracdo Publica, por meio da Secretaria
responsavel pela parceria, emitiréd relatdério técnico de
monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeterd a Comissdc de
Monitoramento e Avaliacdc designada, gque o homologa,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacgac da prestacgéo
de contas pela OSC,.

10.5. O relatdério técnico de monitoramento e

avaliacdo da parceria, sem prejulzo de outros elementos, conteri:

I - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;
IT - andlise das atividades realizadas, do cumprimento

das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdc da
execugdo do objeto até o periodo, com bkase nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trakalho;

ITITI - valores efetivamente transferidos pela
Administracdoc Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatédérios das
despesas apresentadas pela 0SC na prestacidc de contas, quando naoc
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Fomento.

V - analise de eventuails auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizacgdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias

10.6. Na hipbtese de 0 Relatodrio Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecugdo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a Organizacdo

da Sociedade Civil para, no prazo de trinta dias: /tl\
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I - sanar a irreqgularidade;
IT - cumprir a obrigacdo; ou
III - apresentar justificativa para impossibilidade de

saneamento da irregularidade ocu cumprimento da obrigacéo.

10.7. No exercicioc de suas atribuicdes o gestor e os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdoc poderdo

realizar visita in loce, da gqual serd emitido relatério.

10.8.Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracao
Piblica e pelos érgdos de controle, a execucdoc da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica

correspondente.

10.9. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugido do plano de
trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucgdo do objeto, de

forma a evitar sua descontinuidade.

11. DA RESCISAO

11.1. E facultado acs parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intencdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigac¢des e creditados os beneficios no

pericdo em que este tenha vigido.

11.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente
este Termo de Fomentc gquando da constatacdo das seguintes
situacdes: p

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano ¢é§

de Trabalho aprovado; )b\

I1 - Retardamento injustificade na realizacgdo da o

execugdo do objeto deste Termo de Fomento;
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IIT - Descumprimento de cléusula constante deste Termo

de Fomento.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. Pela execugac da parceria em desacordo com o
planc de trabalho e com as normas da legislacdo especifica, a
administra¢do publica municipal poderd, garantida a prévia
defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar a
organizagdo da sociedade civil parceira as sancgdes de:

I - adverténcia;

ITI - suspensao temporaria nos termos do incisc II do
art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014; e

III - declaracdo de inidoneidade nos termos do 1inciso
III do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

12.2. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e
sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela
organizagcdo da sociedade civil no ambito da parceria que nédo
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

12.3. A sancdc de suspensdc tempordria serd aplicada
nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebracao,
execugdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e
a gravidade da infracdao cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provieram para a administracdo publica municipal.

12.4 2 sancdo de suspensdo temporaria impede a
organizac¢do da sociedade «c¢ivil de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com o6rgdos e entidades
da administracgdo publica municipal por prazo ndoc superior a dois

e

anos.

/
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12.5 A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a
organizag¢do da sociledade civil de participar de chamamento

publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgacs e entidades

de todas as esferas de gdoverno, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacgdo
perante a autcridade gue aplicou a penalidade, gue ocorrera
guando a organizacdoc da sociedade civil ressarcir a administracédo
pUblica municipal pelos prejulzos resultantes, e apds decorrido o
prazo de dois anos da aplicacgcdo da sancdo de declaracao de
inidoneidade.

12.6 A aplicacdo das sancdes de suspensdo tempordria e
de declaracdoc de inidoneidade é de competéncia exclusiva do
Secretario Gestor do termo de fomento.

12.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes
previstas nos incisos I a IIT da Clausula 13.1 do presente
instrumento, caberd recurso administrativo, no prazc de 10 dias,

contado da data de ciéncia da decisao.

13. DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

13.1. O foro da Comarca de Toritama/PE é o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer duavidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

13.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as
partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para previa tentativa
de solucdo administrativa. Referidas tratativas serd@o realizadas
em reunido, com a participagdo da Procuradoria do Municlpio, da
qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre

05 guais se manifestard a Procuradoria do Municipio.
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14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo

de Fomento o plano de trabalho

anexo.

E, por estarem acordes, firmam 0s parceiros o presente

Termo de Fomento, em 02

todos os efeitos legais.

vias de igual teor e forma, para

Municipio de Toritama/PE, 24 de abril de 2023.

/! f

/ { A/  Robson Viana da Silveira
.rf M/ o

Secretario Municipal
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