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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PE
TORITAMA
Caruaru
30,93 Km?
41.137 Hab

1331 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 13/05/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TORITAMA
6243789

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
11256054000139

AV DORIVAL JOSE PEREIRA 1370
gabinetesaudetoritama@gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 13/05/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

EDILSON TAVARES DE LIMA

Secretario(a) de Saude em Exercicio ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

GABINETESAUDETORITAMA@GMAIL.COM

81991996122

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/05/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
10/1991

11.073.548/0001-88

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/05/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 16/11/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Caruaru

Municipio
AGRESTINA
ALAGOINHA

ALTINHO

BARRA DE GUABIRABA
BELO JARDIM

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br

201.437
200.422
454.486
114.216
647.696

Populacao (Hab)

23779
14033
20674
12263
79507

Densidade

118,05
70,02
45,49

107,37
122,75
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BEZERROS 492.556 61794 125,46

BONITO 399.503 37316 93,41
BREJO DA MADRE DE DEUS 762.088 48645 63,83
CACHOEIRINHA 179.268 19899 111,00
CAMOCIM DE SAO FELIX 53.576 17419 325,13
CARUARU 920.61 377911 410,50
CUPIRA 105.924 23518 222,03
FREI MIGUELINHO 212.702 13672 64,28
GRAVATA 513.367 86516 168,53
IBIRAJUBA 189.591 7140 37,66
JATAUBA 719.217 15843 22,03
JUREMA 148.246 13648 92,06
PANELAS 371.157 22991 61,94
PESQUEIRA 1000.225 62610 62,60
POCAO 199.742 10500 52,57
RIACHO DAS ALMAS 313.99 20641 65,74
SAIRE 195.457 10887 55,70
SANHARO 256.183 18624 72,70
SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 335.526 98254 292,84
SANTA MARIA DO CAMBUCA 92.145 14013 152,08
SAO BENTO DO UNA 726.964 49370 67,91
SAO CAITANO 382.475 37126 97,07
SAO JOAQUIM DO MONTE 242.629 19854 81,83
TACAIMBO 227.586 13738 60,36
TAQUARITINGA DO NORTE 475.176 24736 52,06
TORITAMA 30.93 41137 1.330,00
VERTENTES 191.091 21959 114,91

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco RUA MANOEL TENORIO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JOSE AELSON DE ARAUJO

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 18
Governo 0

Trabalhadores 0
Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideragdes

O municipio de Toritama-PE pertence a IV Regional de saiide com sede no municipio de Caruaru. Quando comparado aos 32 municipios da Regional, Toritama apresenta a
menor extensao territorial com 30.93 km? e segundo a estimativa populacional do DATASUS para o ano de 2021, apresenta uma populagao de 47.088 pessoas, apresentando
dessa forma a maior densidade populacional da regido (1.522,41 hab/km?). O municipio se destaca pela producéo e venda de roupas, sendo conhecida como a "Capital do
Jeansé e representando a principal fonte de renda da populagéo.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria Municipal de Saude de Toritama apresenta o Relatério Anual de Gestdo, referente as acdes e servigos realizados no Municipio durante o
exercicio de 2023, reafirmando o compromisso da Gestdao municipal com a participagdo e o controle social e prezando pela clareza, objetividade e
transparéncia da gestdo.

O Relatério Anual de Gestdo ¢ RAG se caracteriza como instrumento de prestacdo de contas e visa atender aos dispositivos legais previstos no inciso

IV, do art. 42, da Lei n? 8.142 de 1990, que dispde sobre a obrigatoriedade do Relatério de Gestdo como uma das condigdes para o ente federado receber
os recursos do SUS.

E um instrumento de planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de Saltde, apurado com base no
conjunto de diretrizes, objetivos, metas e indicadores. Ao fornecer uma andlise critica e transparente das atividades e dos resultados das gestdo
municipal no SUS, o RAG desempenha um papel fundamental na melhoria continua do sistema de saude, permitindo identificar as agdes exitosas e os
desafios a serem enfrentados, subsidiando a tomada de decisdo estratégica e aprimorando a eficiéncia e eficacia do SUS.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 2119 2021 4140
5a9anos 2070 2017 4087
10 a 14 anos 2306 2279 4585
15 a 19 anos 2641 2438 5079
20 a 29 anos 4564 4534 9098
30 a 39 anos 4062 4230 8292
40 a 49 anos 2762 2987 5749
50 a 59 anos 1456 1735 3191
60 a 69 anos 721 930 1651
70 a 79 anos 330 483 813
80 anos e mais 140 263 403
Total 23171 23917 47088

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 13/05/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
TORITAMA 704 710 644 669
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 13/05/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 89 263 483 142 91
Il. Neoplasias (tumores) 99 54 93 112 159
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 10 9 12 11 11
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 23 21 31 24 24
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 - 2 1 3
VI. Doengas do sistema nervoso 27 22 30 57 49
VII. Doencas do olho e anexos 5 10 9 12 13
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 5 1 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 107 100 109 136 141
X. Doengas do aparelho respiratério 130 97 141 286 269
XI. Doengas do aparelho digestivo 139 193 193 239 314
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 23 26 14 17 32
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 19 17 21 37 34
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 111 93 113 194 289
XV. Gravidez parto e puerpério 510 458 533 541 537
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 65 92 75 117 122
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 11 13 12 27
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 34 32 33 48 30
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 166 137 151 191 227
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 15 27 75 162 122
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1584 1662 2136 2340 2495

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 53 57 22
Il. Neoplasias (tumores) 22 18 21 33
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 - 1 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 10 14 14 11
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 2 2 8
VI. Doengas do sistema nervoso 3 1 7 10

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 47 34 62 40
X. Doencas do aparelho respiratério 13 23 36 17
XI. Doengas do aparelho digestivo 11 8 17 15
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 1 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 12 7 8 11

XV. Gravidez parto e puerpério - - R R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 7 2 4
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 4 6 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 15 12 18

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 43 34 24 32
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 189 220 271 228

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 13/05/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Segundo o DataSUS (2021) o Municipio de Toritama apresenta uma populagdo estimada de 47.088 habitantes, distribuindo-se em 23.917 do sexo feminino e 23.171 do

sexo masculino. A faixa etdria predominante se concentra na populagdo jovem e adulta entre 15 a 49 anos de idade, representando 59,9% da populagao.

No que diz respeito ao perfil de morbidade hospitalar da populagdo no ano de 2023, segundo os dados da SIH totalizaram 2.495 registros, quando avaliado de acordo
com a Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), prevaleceram como nos anos anteriores as internagdes referentes a gravidez, parto e puerpério (537), em segundo
lugar, ficaram as doengas do doengas do aparelho digestivo com 314 casos, seguida das doencas aparelho génito-urindrio com 289, do aparelho respiratério com 269 e em
quinto lugar a internagdes por lesées por causas externas com 227 casos.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 188.980
Atendimento Individual 59.036
Procedimento 91.170
Atendimento Odontolégico 13.727

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 24 216,00 - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos - = 337 151713,53
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 24 216,00 337 151713,53

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3006 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2024.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 145644
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 50456 168915,04 - -
03 Procedimentos clinicos 263747 870877,95 337 151713,53

04 Procedimentos cirtrgicos - - - R
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 459847 1039792,99 337 151713,53
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 145644 -

Total 145644 -
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 13/05/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producgao de Servigos no SUS

No que diz respeito a produgdo de servigos da Rede municipal de Toritama, no ano de 2023, a Atencdo Bésica registrou 188.980 visitas domiciliares, 91.170 procedimentos,
59.036 atendimentos domiciliares e 13.727. Em relacéo a produgao da Atengao Especializada foram registrados 460.184 atendimentos, predominantemente atendimentos
ambulatoriais (459.847). Destacam-se entre os procedimentos ambulatoriais os procedimentos clinicos com 263.747 registros, acbes de promogdo e prevengao em salude
com 145.644 registros (que dizem respeito as agdes de Vigilancia em salde) e procedimentos com finalidade diagnéstica com 50.456 registros, no que diz respeito aos
procedimentos hospitalares, todos equivaleram a procedimentos clinicos com 337 registros.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla
HOSPITAL GERAL 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0
POLICLINICA 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
Total (V]

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/05/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 19
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1

Total 20

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/05/2024.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Estadual

Dupla

Municipal

Total
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
10 10
2 2
1 1
1 1
20 20
Total
19
1
20

Em relacdo a Rede prestadora de servigos de salde, o municipio conta com 20 estabelecimentos de salide, sendo 100% sob gestdo publica municipal. Destes predominam as

10 unidades basicas de salude, 01 hospitais gerais, 01 Centro de Atengdo Psicossocial ¢ CAPS |, 01 Unidade de Fisioterapia e 01 policlinica.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 0 0 2 17 68
(0101, 0102)
Privada (N) grupos 2, 4 e  Autonomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
5)
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 2 1 13 2 0
grupo 3)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos temporarios e cargos em comissdo 0 0 1 0 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/05/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 4 2 1 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 84 80 78 87
0102)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 4

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em 151 162 191 201
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/05/2024.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Atencdo Basica - Realizar acées de Atencdo Basica garantindo promogéo, prevencédo e recuperacao dos toritamenses.

OBJETIVO N2 1.1 - Implementar acdes de Atencdo Basica.

Descricdao da Meta

1. Melhorias na remuneragao

em capacitagoes.

salde mental na estrutura da
atencao basica.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B
. - Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
g f Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
NUmero de Ndmero 1 1 Ndmero 1,00
dos funcionarios e investimento  instrumentos criados.
Agdo N2 1 - Elaboracao lei municipal para gratificagdo PREVINE BRASIL
Agdo N° 2 - Implantar programa municipal de Educagdo Permanente
Acao N° 3 - Implantar avaliagdo quadrimestral dos funcionarios de toda a secretaria de salde
2. Inclusao de especialistas em  NUmero de profissionais NUmero 4 1 Ndmero 0
implantados na APS
Acdo N° 1 - Adequar a rede de salde mental com énfase na APS
Acao N° 2 - Contratar profissionais especialistas em saide mental para a APS
3. Garantir a cobertura minima Percentual de equipes Percentual 2021 70,00 100,00 80,00 Percentual 95,00

da ESF em 100%.

implantadas

Acdo N° 1 - Adequar a Estratégia de Saide da Familia no ambito municipal baseando-se na Politica Nacional de Atengdo a saude

4. Atingir 90% de Percentual de Percentual 2021 78,00 90,00 83,00 Percentual 74,00
acompanhamento do Bolsa acompanhamento
Familia em cada vigéncia semestral do Bolsa
(semestral). Familia
Acao N2 1 - Realizar a busca ativa dos cidaddos que estdo sob avaliagao do programa Bolsa Familia.
Acdo N° 2 - Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do programa Bolsa Familia.
OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar o acesso da populacdo as acdes das equipes de Saude Bucal na Atencao Primaria a Saude
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl
o E ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
I . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Implementar consultérios Percentual de Percentual 2021 70,00 100,00 80,00 Percentual 90,00
odontolégicos em todas as UBS. consultérios
odontolégicos
implantados
Agdo N2 1 - Realizar adequacdes fisicas nas unidades bésicas de salide para a instalagdo de consultérios odontoldgicos.
Acdo N° 2 - Contratar recursos humanos, materiais e insumos necessarios para compor as equipes.
2. Realizar agdes de promogao, Percentual de Percentual 90,00 75,00 Percentual 75,00
prevencao e recuperacao da realizacao de acdes de
salde bucal nas escolas e na saude bucal na APS
comunidade.
Acao N2 1 - Realizar de pesquisa de inquérito epidemiolégico nas equipes de saude bucal da APS.
Agdo N2 2 - Realizar tratamento dos casos prioritérios a partir dos resultados do inquérito epidemiolégico.
Acao N° 3 - Cumprir das metas estabelecidas pelo Programa de Salde na Escola.
3. Realizar agdes para ampliagdo  Percentual de Percentual 0,00 20,00 10,00 Percentual 10,00
do acesso ao tratamento realizagdo da primeira
odontolégico gratuito, por meio consulta odontolégica
do Sistema Unico de Salde (SUS). programética
Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de equipes da APS na area de saude bucal
Acéo N° 2 - Ampliar o nimero de atendimentos individuais em odontologia na APS
OBJETIVO N2 1.3 - Fomentar acoes de Saude da Mulher e da Crianca
Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
s . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
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100,00

118,75
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% meta
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112,50

100,00

100,00

% meta
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1. Garantir servico humanizado Percentual de servicos Percentual 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
para parturientes. humanizados
implantados
Acdo NO 1 - Realizar acolhimento no hospital Nossa Senhora de Fatima com atencdo integral e humanizada.
Acdo N2 2 - Realizar Educacao permanente com todos os profissionais envolvidos na rede de atencdo materno infantil.
Acao N2 3 - Garantir ambiéncia adequada no servigo materno infantil municipal
2. Ofertar as gestantes da rede Percentual de realizagdo  Percentual 2021 35,00 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
70% de pré-natal iniciado no 12 do inicio do pré-natal na
trimestre ao ano APS
Acao N2 1 - Realizar teste rapido de gravidez em todas as unidades de saude.
3. Reduzir 20% da mortalidade Reducdo do nimero NUmero 2020 10 8 9 NUmero 0 0
infantil ao ano. absoluto de 6bitos
infantis

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais em relacdo ao atendimento do pré-natal.
Agdo N2 2 - Ampliar o diagndstico precoce de doengas sensiveis a atengao basica
4. Garantir oferta de 7 Percentual de oferta de Percentual 2021 40,00 80,00 50,00 Percentual 66,00 132,00
consultas de pré-natal, servigo de pré-natal na
atingindo no minimo 50% das  APS com captagao
gestantes cadastradas no E- precoce da gestante
Sus.
Agdo N2 1 - Aumentar a proporcdo de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal.
Acao N@ 2 - Implantar protocolo municipal da rede materno infantil.
5. Garantir razdo de 0,6 das Razdo de exames Razdo 2021 0,60 0,60 0,60 Razao 0,60 100,00
mulheres de 25 a 64 anos, citolégicos para a faixa
exames/resultados etéria 25-64 anos
citopatoldgico satisfatério. realizados
Agdo N2 1 - Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com 1 (um) exame citopatoldgico a cada 3 anos.
Acdo N° 2 - Contratar servico terceirizado ou ampliacdo do servico préprio de citologia oncética.
Acao N2 3 - Garantir a referéncia para os servigos de maior complexidade nos casos prioritarios.
6. Garantir razao de 0,35 de Razdo de exames de Razdo 2021 0,05 0,35 0,30 Razdo 0,30 100,00
exames de mamografia para mamografia realizados na
as mulheres da faixa etéria de  faixa etéria de 50 a 69
50 a 69 anos, ao ano. anos
Acgao N2 1 - Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
Acao N2 2 - Contratar servigo terceirizado ou ampliacdo do servico préprio para realizacdo dos exames.
OBJETIVO N2 1.4 - Ampliar acées de Saude do Homem.

Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade de % meta

L. ) N Linha- Meta ) Resultado

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2023 medida - J— alcancada

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 100% das Unidades Percentual de atendimento Percentual 100,00 40,00 Percentual 100,00 250,00
realizando atendimento noturno implantado
noturno.
Acdo N° 1 - Realizar atendimento noturno nas Unidades de Saude e na Policlinica.
OBJETIVO N2 1.5 - Ampliar acées de Saude do Idoso.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir participacdo de 30% Percentual de grupos Percentual 30,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
da populacdo idosa de cada terapéuticos formados
UBS’s nos grupos terapéuticos. e ativos
Agdo N2 1 - Inserir gradativamente da populagdo idosa de cada UBS’s nos grupos terapéuticos.
Agdo N2 2 - Atualizar protocolos municipais de atendimento na atengao basica.
2. Reduzir 5% das mortalidades Reducdo de mortes NUmero 2020 130 123 128 NUmero 125,00 97,66
prematuras ( prematuras realizada
Acdo N° 1 - Capacitar cuidadores para garantir uma qualificacdo na atencdo aos usuarios idosos.
Acdo N2 2 - Ampliar a oferta de servigos de diagnose e terapia a fim de identificar os casos.
OBJETIVO N2 1.6 - Fomentar acoes voltadas para Saude do Adolescente.
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Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. 20% da populacao Percentual de grupos de Percentual 20,00 10,00
adolescente participando adolescentes ativos
dos grupos.
Acao N2 1 - Realizar encontro com grupos de adolescentes das Unidades de Saude.
Acao N° 2 - Realizar oficinas de sensibilizacao e identificacdo de jovens protagonistas.
OBJETIVO N2 1.7 - Melhorar o desempenho do municipio nos indicadores do Previne Brasil.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. 80% das gestantes com pelo Percentual de Percentual 2021 0,00 80,00 40,00
menos 06 consultas de pré- Indicadores do Previne
natal, sendo a primeira até a 122 Brasil alcangados
semana de gestagao.
Acao N2 1 - Capacitar equipe da APS para a captagao precoce das gestantes.
Acdo N° 2 - Captar precocemente das gestantes com inicio de pré-natal no 19 trimestre.
2. 95% das gestantes com Percentual de exames Percentual 2021 8,00 95,00 50,00
realizacdo de exames com Sifilis = de Sifilis e HIV
e HIV. realizados
Acao N2 1 - Garantia de realizagao dos exames basicos do pré-natal em cada trimestre conforme protocolo.
Acao N° 2 - Capacitar equipe da APS para o cumprimento do protocolo municipal.
3. 90% das gestantes com Percentual de consulta  Percentual 2021 4,00 90,00 50,00
atendimento odontoldgico odontolégica para a
realizado. gestante realizada
Acao N2 1 - Garantir referéncia para a consulta odontolégica dentro da unidade de saude.
Acao N° 2 - Atualizacdo do protocolo municipal da rede de atencdo materno-infantil.
Acao N2 3 - Capacitar equipes de saude bucal na APS para a assisténcia a gestante.
4. 40% das mulheres com Percentual de exames Percentual 2021 1,00 40,00 20,00
exame citopatolégico realizado.  citopatoldgicos
realizados
Acao N° 1 - Capacitar enfermeiros envolvidos no servico para a melhoria qualitativa na coleta dos exames.
Agdo N2 2 - Contratar servigo terceirizado ou ampliagdo do servigo municipal.
5. 95% das criangcas com vacina Percentual de de Percentual 2021 75,00 95,00 80,00
de Poliomielite inativada e criangas vacinadas.
Pentavalente realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar campanhas de vacinacdo obedecendo calendérios estabelecidos pelo PNI.
6. 50% dos hipertensos com a Percentual de Percentual 50,00 30,00
pressao arterial aferida a cada Hipertensos com
semestre. afericao de PA realizada
a cada semestre
Acao N2 1 - Atualizar/implantar de protocolo municipal da APS.
Acao N° 2 - Capacitar equipes da APS para organizacdo do fluxo interno e processos de trabalho
7. 50% dos diabéticos com Percentual de Percentual 50,00 30,00
solicitagao de hemoglobina Diabéticos com exames
glicada solicitados
Acao N2 1 - Capacitar equipes da APS para cumprimento do protocolo municipal de atengdo basica.
8. 100% da populacao coberta Percentual de Cobertura Percentual 100,00 80,00
por Atengdo Bésica cadastrada.  da Atengdo Baésica
Acdo N° 1 - Capacitar todos os ACS para o correto preenchimento dos cadastros e atualizagdo em tempo habil
Acdo N2 2 - Contratar servico de monitoramento e avaliacdo dos indicadores do Previne Brasil.
Agao N9 3 - Adquirir/manter de equipamentos informatizados para os ACS.
DIRETRIZ N2 2 - Garantir retaguarda na rede de satide através de acoes da Atencao Especializada.
OBJETIVO N2 2.1 - Garantir servicos de Urgéncia e Emergéncia para todo cidadao.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
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Anual

65,00

95,00

87,00

27,00

81,00

44,00

69,00
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Anual

% meta
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% meta
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da PAS
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1. Instalar um sistema de NUmero de sistemas Numero 1 10 Ndmero 0 0
marcagao de exames de implantados

imagens e servicos

ambulatoriais de

especialidades.

Acgdo N° 1 - Agilizar o acesso e reduzir o elevado tempo de espera.
Acdo N° 2 - Contratar servico informatizado que tenha as caracteristicas necessarias para regulagao.

2. Equipar o Centro de Percentual de centro Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Reabilitagdo Municipal - CRM  equipado
adulto e pediatrico.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para implementagao do servigo

3. Comprar um aparelho de NUmero de NUmero 2021 1 1 Nao Ndmero
ultrassom para a Policlinica. equipamentos programada
adquiridos

OBJETIVO N2 2.2 - Aumentar o acesso aos Servicos Ambulatoriais.

:::::lci::;rl:ear::o e P Linha Meta ::ldade Resultado % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
avaliacao da - Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Aumento dos dias de Numero de dias Namero 5 5 Ndmero 5,00 100,00

atendimento médico/semana com atendimento
médico/semana

Agdo N2 1 - Ampliar atendimento médico ambulatorial eletivo

Acdo N9 2 - Contratar servicos médicos conforme necessidade da populacao.

2. Aumento na oferta de NUmero de Namero 2021 135 400 250 Ndmero 200,00 80,00
atendimentos domiciliares e atendimentos

incrementacgao de alguns domiciliares por

profissionais como ano

Fisioterapeuta e
Fonoaudidlogo.

Acao N2 1 - Agao - Contratar mais profissionais nas funcdes fisioterapia e fonoaudiologia

3. Execucao de melhorias no NUmero de Ndmero 2 1 Ndmero 1,00 100,00
Tratamento Fora de Domicilio  veiculos ampliados

(TFD) - Ofertar transportes que no apoio ao TFD

funcionem internamente nas

cidades com servicos de salude

referencidveis.

Acéo N° 1 - Adquirir/locar veiculos para apoio ao TFD.

4. Melhorias no programa de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
HIPERDIA, principalmente na medicamentos
incrementagao de novos para HIPERDIA
medicamentos. atualizado na
REMUME

Acdo N2 1 - Revisar o elenco de medicamentos na REMUME.

5. Implantagdo de uma clinica  NUmero de clinicas NUmero 2021 0O 1 N&o Ndmero
das mulheres. das mulheres programada
implantadas

OBJETIVO N2 2.3 - Implementar acdes de reestruturacdo da Satude Mental.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Utilizar mecanismos de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
referéncia e contra referéncia implantagdo do
como monitoramento do sistema de gestao
‘caminhar’ dos usuérios na rede do cuidado
de salde.
Acao N2 1 - Garantir a longitudinalidade, (cuidado integral do usuério da satide mental).
2. Valorizar a promogdo do Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
trabalho realizado nas oficinas dos espaco implantado e
CAPS. em funcionamento
Acao N° 1 - Realizar oficinas, fomentar o empreendedorismo e efetivacao de espaco de exposicao permanente dos artigos produzidos.
3. Garantir ao usuério atendimento Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de urgéncia e emergéncia de equipes capacitadas
forma segura e humanizada. e equipadas
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Acao N2 1 - Garantir eficacia da intervengao junto ao usuario de salde mental.

Acdo N9 2 - Atualizar do protocolo municipal da rede de atencao as urgéncias/emergéncias

DIRETRIZ N2 3 - Fomentar acées de Vigilancia em Saude.

OBJETIVO N2 3.1 - Implementar acoes de Vigilancia em Saude.

Descricao da Meta

1. Criar o Plano de
Enfrentamento ao Aedes

Aegypti

2. Montar um sistema de
vigilancia epidemioldgica da

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Namero de Planos
criados

NUmero de sistemas
implantados

Unidade Ano - Linha Meta

de Linha- Ba Plano(2022- Meta 2023

medida Base S€  2025)

Ndmero 1 Ndo
programada

Ndmero 1 1

doenca e um sistema de
controle do mosquito.

Acdo N° 1 - Envolver as secretarias e 6érgdos da administracdo municipal, além de instituicées da sociedade civil

3. Realizar mutirdo de limpeza Namero de Mutirdes Numero 2021 4
nos terrenos baldios e espagos  trimestrais
publicos e principalmente no realizados

Rio Capibaribe.

16

4

Acao N2 1 - Buscar parcerias com a secretaria de controle urbano para realizagdo dos mutirdes.

Unidade
de
medida
- Meta

Ndmero

Ndmero

NUmero

OBJETIVO N2 3.2 - Melhorar o desempenho do municipio no Programa de Qualificacao das Acoes de Vigilancia em Saude.

Descricdao da Meta

1. 90% de registros de 6bitos
alimentados no SIM até 60 dias apds
o final do més de ocorréncia.

Indicador para

; Unidade Ano -
monitoramento e N
avaliacao da GO e

valiag medida Base
meta
Percentual de Percentual 2021

registros de 6bitos
realizados

Acao N@ 1 - Alimentar sistema informatizado dentro do prazo previsto

2. 90% de registros de nascidos vivos Percentual de

alimentados no Sinasc até 60 dias
ap6s o final do més de ocorréncia.

Percentual
registros de

nascidos vivos

realizados

Agdo N° 1 - Alimentar sistema informatizado dentro do prazo previsto

3. 80% de salas de vacina com
alimentagao mensal das doses de
vacinas aplicadas e da
movimentacdo mensal de
imunobiolégicos

Percentual mensal  Percentual
de doses

alimentadas

Agao N2 1 - Implementar sistema informatizado nas salas de vacina existentes

4.100% das vacinas selecionadas
com cobertura vacinal de 95% de
criancas menores de 1 ano de idade.

Percentual de Percentual
vacinas

selecionadas com

cobertura vacinal

de 95%

Linha-
Base

85,00

Meta
Plano(2022-
2025)

90,00

90,00

80,00

100,00

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa das criancas menores de 01 ano para completar o esquema vacinal

Acdo NO 2 - Registrar no sistema informatizado em tempo habil

5. 75% do numero de andlises
obrigatdrias realizadas para o
residual de agente desinfetante.

Percentual de Percentual
nimero de analises
obrigatérias

realizadas

Agdo N2 1 - Realizar anélise obrigatdrias

6. 80% de casos das doencas de
notificagdo compulséria imediata
registrados no Sinan encerradas em
até 60 dias, a partir da data de
notificacdo.

Percentual de casos Percentual
encerrados

oportunamente em

até 60 dias

75,00

80,00

Acao N° 1 - Realizar todas as notificagdes na rede municipal com insergao no sistema informatizado.

7. 4 ciclos de visita domiciliar, dos 6
preconizados, com minimo de 80%
de cobertura de iméveis visitados
para controle vetorial da dengue.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de Ciclos NUmero
realizados com
minimo de 80% de

cobertura

4

Meta
2023

90,00

90,00

80,00

80,00

60,00

60,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

0,
Resultado % meta
Anual alcancada
a da PAS
0 0
4,00 100,00
0,
Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
85,00 94,44
85,00 94,44
100,00 125,00
65,00 81,25
60,00 100,00
60,00 100,00
4,00 100,00
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Acdo N2 1 - Monitorar ciclos de visita domiciliar com no minimo 80% de cobertura

Acdo N9 2 - Realizar a busca ativa dos iméveis fechados ou que ndo foi possivel cumprir a visita

8. 82% dos contatos dos casos novos Percentual de Percentual 82,00 68,00 Percentual 68,00 100,00
de hanseniase, nos anos das coortes, contatos de casos
examinados. novos examinados

Agdo N2 1 - Monitorar os contatos dos casos novos de hanseniase em tempo habil

9. 70% dos contatos dos casos novos Percentual de Percentual 70,00 55,00 Percentual 55,00 100,00
de tuberculose pulmonar com contatos de casos

confirmacao laboratorial novos examinados

examinados.

Agdo N2 1 - Realizar o monitoramento dos casos novos de tuberculose pulmonar

Agdo N2 2 - Garantir a realizacdo dos exames laboratoriais em tempo habil

10. 15% de ampliagdo no nimero de  Percentual de Percentual 2021 100,00 15,00 8,00 Percentual 8,00 100,00
testes de HIV realizados em relacao aumento no
ao ano anterior. nimero de exames

realizados

Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo dos testes de HIV nas unidades de salide do municipio.

11. 95% das notificagdes de agravos  Percentual de Percentual 95,00 80,00 Percentual 24,00 30,00
relacionados ao trabalho com o notificacdes
campo “Ocupacdo” preenchido de preenchidas

acordo com o cédigo da Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes (CBO).

Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo com os técnicos envolvidos a fim de preencher corretamente as notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Acao N° 2 - Inserir no sistema e enviar os casos em tempo oportuno

12. 95% de notificagdes de violéncia  Percentual de Percentual 95,00 80,00 Percentual 31,00 38,75
interpessoal e autoprovocada com o notificagdes
campo raca/cor preenchido com preenchidas

informagao valida.
Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo com os técnicos envolvidos a fim de preencher corretamente as notificagdes de agravos relacionados a violéncia

Acao N9 2 - Realizar monitoramento do sistema a fim de verificagao do registro correto.

OBJETIVO N2 3.3 - Implementar acées da Vigilancia Sanitaria.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
- H N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2023 medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construir/atualizar o Cédigo NUmero de Cédigos Ndmero 1 1 Namero 0 0
Sanitério Municipal sanitarios

construidos/atualizados
Agdo N2 1 - Adequar as exigéncias legais para respaldar a VISA.
2. Aumentar em 15% o nimero  Percentual de aumento  Percentual 15,00 8,00 Percentual 8,00 100,00
de licenciamento emitido aos no nimero
estabelecimentos do municipio. licenciamentos emitidos
Agdo N2 1 - Aumentar licenciamento sanitario nos Estabelecimentos de interesse a saude.
Agdo N2 2 - Ampliar as inspegdes sanitarias a fim de localizar todos os estabelecimentos do municipio.
OBJETIVO N2 3.4 - Ampliar as acoes de Vigilancia Ambiental.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LIHEECE % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- - Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Mapear 100% da area Percentual de Area Percentual 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

urbana mapeada

Acao N2 1 - Agilizar a identificagdo dos locais vulneraveis com a finalidade de executar programas eficazes, melhorando a salde da populagdo com
tratamentos especificos

2. Criar parceria com a NUmero de parcerias NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Secretaria Municipal de Meio estabelecidas
Ambiente

Acéo N° 1 - Melhorar a salde ambiental a partir da parceria com a Secretaria do Meio Ambiente.

3. Atingir cobertura vacinal de Percentual de cobertura  Percentual 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
80% da populagao canina e alcancada
felina ao ano.

Agdo N2 1 - Atingir cobertura de Vacinagéo Antirrdbica na populagdo canina e felina.
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4. Realizar 1 (uma) campanha NuUmero de Campanhas NUmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
de Combate a Dengue anual.  realizadas por ano
Acdo N° 1 - Sensibilizar a populacao através da campanha do dia ‘D’ da Dengue
OBJETIVO N2 3.5 - Ampliar acées de Vigilancia Epidemiolégica
Indicador para Unidade Ano - ) Meta UL D) % meta
- H . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
I . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 8 (oito) capacitacdes Ndmero de Ndmero 32 8 Ndmero 4,00 50,00
ao ano. Capacitagdes realizadas
Agdo N2 1 - Melhorar as informagdes da Vigilancia Epidemioldgica; gerenciar e analisar o risco para saude coletiva.
2. Realizar 1 (uma) campanha NUmero de Campanhas NuUmero 4 1 Ndmero 1,00 100,00
anual. realizadas
Acao N2 1 - Sensibilizar a populacdo ao combate da Hanseniase (Dia da Mancha)
3. Realizar 1 (uma) campanha NUmero de Campanhas NuUmero 4 1 Ndmero 0 0
anual com parceria com a realizadas
Educagdo em Saude municipal.
Acao N° 1 - Orientar e Sensibilizar a populacdo aos riscos inerentes a DST/AIDS.
DIRETRIZ N2 4 - Garantir Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS com foco no uso racional de medicamentos e insumos.
OBJETIVO N2 4.1 - Implementar acoes de Assisténcia Farmacéutica.
Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da - Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Aprimorar o fornecimento gratuito Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
de medicamentos a populagdo na Fornecimento
rede de saude ou em domicilio. aprimorado
Agdo N° 1 - Realizar planejamento para o melhor fornecimento das medicagdes gratuitamente
2. Implantar o Sistema HORUS na Ndmero de NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
rede local de assisténcia Sistemas

farmacéutica.

implantados

Acao N2 1 - Aperfeicoar o planejamento das aquisigdes e dispensacdo de medicamentos e materiais médico/hospitalar; acompanhamento da real
necessidade de cada UBS'’s; e garantir os farmacos a populagao

Percentual de Percentual
farmécias

informatizadas

3. Informatizar 100% das farmacias
da rede até 2025.

100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Acao N° 1 - Controlar a gestdo de estoques, dispensacao, melhoria na cobertura de atendimento aos pacientes da rede.

4. Garantir 100% dos insumos para

a demanda de medicamentos
fitoterdpicos como forma
complementar ao elenco de
farmacos disponibilizado pelo
servigo

Percentual de
Insumos
garantidos

Percentual

100,00

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Aumentar a préatica alternativa de salide com a oferta ampliada dos medicamentos fitoterdpicos

5. Implementar elenco de
medicamentos fitoterdpicos de
forma efetiva

Percentual de
elenco de

medicamentos
implementados

Percentual

100,00

100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Incluir nas farmécias das unidades de saude os farmacos fitoterdpicos de forma continua e permanente na rede municipal.

DIRETRIZ N2 5 - Qualificar a Gestao em saude através de novas tecnologias

OBJETIVO N2 5.1 - Implementar acoes da Gestao estratégica

Descricao da Meta

1. Construir 02 UBS

Acdo N° 1 - Realizar o mapeamento das areas prioritarias para a construgéo

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Ndmero de UBS
construidas

Unidade
de
medida

Namero

Ano -
Linha-
Base

Acao N° 2 - Realizar captagao de recursos para construgao das UBS

Linha-
Base

Acao N2 3 - Elaborar projeto de técnico de construcdo e viabilidade econdmica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Ndmero

Resultado
Anual

1,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00
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2. Implantar o Bloco Cirargico NUmero de Blocos Numero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
no Hospital Nossa Senhora de cirdrgicos
Fatima implantados

Acdo N2 1 - Realizar reforma/adequagéo necessaria para o funcionamento do bloco

Agdo N2 2 - Adquirir equipamentos, materiais de consumo e insumos para funcionamento do bloco cirdrgico

3. Adquirir um gerador para o NUmero de NUmero 1 Nao NUmero

Hospital Nossa Senhora de Equipamentos programada

Fatima adquiridos

4. A melhoria e a humanizagcdo  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 85,00 85,00
do atendimento na rede de capacitagcao na

salde publica, assegurando humanizagéo do

uma postura de atengdo e atendimento

cuidado que responda realizada

efetivamente a expectativa da

populagdo.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes com todos os funciondrios da salide sob a tematica “Humanizagéo no Atendimento”.
Agdo N2 2 - Realizar o mapeamento dos servidores municipal em suas capacidades e necessidades.

5. Atender a demanda gerada Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
no municipio, dentro do atendimento

principio da universalidade, com realizado

atencao integral a saude, de

forma humanizada e com

equidade.

Agdo N2 1 - Realizar o monitoramento das demandas através da Central de Regulagéo Assistencial

6. Realizar a formacao para os Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
profissionais da Atencao Basica  profissionais da
em temas relativos ao AB capacitados

envelhecimento e ao cuidado
em salde da pessoa idosa.

Acao N2 1 - Realizar formacao continuada para os profissionais da APS.

7. Implementar o Servico de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Atendimento Mével Local - implementagdo

SAMOL que terd como objetivo  do SAMOL

atender a populagdo em alguma realizada

situagao de urgéncia ou

emergéncia, chegando mais

rapido a vitima apéds a

solicitagao.

Agdo N2 1 - Fornecer subsidios para a continuidade do SAMOL com qualidade e eficiéncia

8. Implantar uma Base NUmero de bases NuUmero 1 Néo Ndmero
Centralizada para registro e implantadas programada
monitoramento das demandas

9. Implantar software de NUmero de NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
gerenciamento de registros com Softwares

acesso a diversas ferramentas, implantados

incluindo o

georreferenciamento.

Agdo N2 1 - Contratar sistema informatizado de registro conforme necessidades da secretaria de satde

10. Implantar uma Central Ndmero de NUmero 1 1 Ndmero 0 0
Telefénica com ndmero centrais

especifico para a regulagdo do telefénicas

servigo. implantadas

Agdo N2 1 - Implantar uma Central Telefonica com ndimero especifico para a regulagédo do servigo

11. Implantar as unidades de Percentual de Percentual 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
socorro com equipamentos unidades
basicos de suporte a vida e implantadas

circular com um técnico de
enfermagem e um condutor
para atender os casos de menor
complexidade.

Agdo N2 1 - Realizar a implantagdo das unidades de socorro com o suporte de acordo com as necessidades do sistema.

12. Implementagdes de politicas Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 20,00 20,00
direcionadas a saude do implementagdes
trabalhador. realizadas

Agdo N2 1 - Realizar implementagdes no programa de salde do trabalhador conforme a necessidade da secretaria de saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 39



Percentual da Percentual
plataforma digital

implementada

13. Implementagao de uma 100,00
plataforma digital para
agendamentos de consultas,
marcagao de cirurgias e
emissao de resultado de

exames.
Acdo N2 1 - Garantir a implementacao da plataforma digital para a regulagdo assistencial

Percentual de Percentual
profissionais

capacitados

14. Treinamento e capacitagdes 100,00
periddicas para profissionais da

salde

Agdo N2 1 - Realizar o mapeamento dos servidores municipal em suas capacidades e necessidades

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Agdo N2 2 - Implantar as agdes de capacitacdo pontual e educagdo permanente em toda a rede municipal de saldde

Acao N° 3 - Realizar a atualizacao do plano municipal de educacéo permanente

15. 100% das Unidades com
manutengdo periddica dos
equipamentos e mobiliarios.

Percentual de Percentual
unidades com
manutencgao

realizada

100,00

100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Garantir a manutengao permanente dos equipamentos e mobilidrios (médico-hospitalares e odontolégicos).

Acdo N9 2 - Elaborar plano de manutencao preventiva para todos os equipamentos das unidades de salde.

OBJETIVO N2 5.2 - Estruturar o Controle Social através das A¢coes do Conselho Municipal de Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace
o . s Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
o . Base 2023 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Capacitar os 32 conselheiros  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Saude conselheiros
capacitados
Agdo N2 1 - Acdo - Realizar capacitagdo para conselheiros de satde.
2. Destinar 100% dos recursos Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual

financeiros do CMS para acgoes,
eventos e capacitagoes.

financeiros garantidos

50,00

60,00

Resultado
Anual

50,00

60,00

% meta
alcancada
da PAS

Acao N2 1 - Garantir no orgamento recursos financeiros para atender as necessidades do CMS, de acordo com orgamento elaborado anualmente pelo

préprio Conselho.

NUmero de reunides Ndmero 12
de acompanhamento

realizadas

3. Realizar 03 (trés) reunides ao
ano para acompanhamento das
execucbes do PMS.

3 Ndmero

1,00

33,33

Acao N° 1 - Realizar reunido ampliada do CMS, a cada 120 dias, a contar de 12 de janeiro de 2022, com objetivo de acompanhar a execugao do Plano

Municipal de Satde 2022/2025

OBJETIVO N2 5.3 - Fomentar acées de Planejamento, controle e Avaliacao no ambito do SUS.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta Unidade
e monitoramento - Linha- Meta de
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- .
e avaliacao da - Base 2023 medida -
medida Base 2025)
meta Meta
1. Elaborar 1 (um) Relatério Anual Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Gestao - RAG; 1 (um) Plano instrumentos
Municipal de Saude - quadrienal; 1 elaborados
(um) Programacao Anual de Saude.
Acao N2 1 - Cumprir as determinagdes da Portaria n® 2.135 de 25 de setembro de 2013.
2. Elaborar e apresentar 03 (trés) Ndmero de NUmero 12 3 Ndmero
relatérios detalhados do relatérios
quadrimestre anterior - elaborados
(maio/setembro/fevereiro)
Acdo N° 1 - Elaborar os relatérios quadrimestrais detalhados em tempo habil
3. Alcancgar 100% das metas Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual

pactuadas pelo municipio - CIR. metas alcancadas

Acdo N2 1 - Monitorar as atividades pactuadas realizadas na Comissdo Intergestores Regionais.

Namero de Ndmero 12
encontros

realizados

4.1 (um) encontro mensal.

Acao N2 1 - Gerar integragdo entre gestores proporcionando maior conhecimento multidisciplinar.

5. Implantar 1 (um) servigo de NUmero de NUmero 100
auditoria. servicos
implantados

https://digisusgmp.saude.gov.br

12 Namero

1 Ndmero

Resultado
Anual

100,00

3,00

50,00

8,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

50,00

66,67
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Acdo N2 1 - Implantar a auditoria na rede sob sua gestdo, em articulagdo com as agdes de controle, avaliagdo e regulagao assistencial.

6. Realizar 1 (uma) auditoria anual Ndmero de NUmero 4 10 Ndmero 0 0
Auditorias
realizadas

Acao N2 1 - Monitorar e fiscalizar a execucdo dos procedimentos realizados em cada estabelecimento de salide por meio das acdes de controle e
avaliagao ambulatorial e hospitalar.

OBJETIVO N2 5.4 - Fomentar acées de Planejamento, controle e Avaliacdao no ambito do SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— ., . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2023 medida- Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Otimizar os recursos Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
aplicados em Saude. unidades com central

de custos implantadas.
Acdo N° 1 - Implantar central de custos dos servigos de salude.
2. Garantir o abastecimento de  NUmero de NUmero 4 1 Ndmero 1,00 100,00
insumos necessarios para o cronogramas anual de
funcionamento da rede de compras publicas.
saude.
Acao N2 1 - Elaborar cronograma anual de compras publicas
3. Garantir satisfacao do Percentual de indice Percentual 80,00 70,00 Percentual 60,00 85,71
atendimento nas unidades de de satisfacao
salde. alcancado.
Acdo N° 1 - Realizar pesquisa de satisfacdo com os usudarios do servico de saude.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao programada Resultados

para o exercicio

122 - Administracao Construir 02 UBS 1 1
Geral . ) |
Otimizar os recursos aplicados em Saude. 100,00 80,00
Elaborar 1 (um) Relatério Anual de Gestdo - RAG; 1 (um) Plano Municipal de Saude - quadrienal; 100,00 100,00
1 (um) Programacdo Anual de Saude.
Capacitar os 32 conselheiros de Saude 100,00 0,00
Implantar o Bloco Cirtrgico no Hospital Nossa Senhora de Fatima 1 1
Garantir o abastecimento de insumos necessérios para o funcionamento da rede de salde. 1 1
Elaborar e apresentar 03 (trés) relatérios detalhados do quadrimestre anterior - 3 3

(maio/setembro/fevereiro)

Destinar 100% dos recursos financeiros do CMS para agdes, eventos e capacitacoes. 100,00 0,00
Realizar 03 (trés) reunides ao ano para acompanhamento das execugdes do PMS. 3 1
Garantir satisfacdo do atendimento nas unidades de saude. 70,00 60,00
Alcancar 100% das metas pactuadas pelo municipio - CIR. 100,00 50,00
A melhoria e a humanizagdo do atendimento na rede de saude publica, assegurando uma 100,00 85,00

postura de atencdo e cuidado que responda efetivamente a expectativa da populagéo.
1 (um) encontro mensal. 12 8

Atender a demanda gerada no municipio, dentro do principio da universalidade, com atencdo 100,00 80,00
integral a satde, de forma humanizada e com equidade.

Implantar 1 (um) servigo de auditoria. 1 0

Realizar a formacao para os profissionais da Atencdo Basica em temas relativos ao 100,00 60,00
envelhecimento e ao cuidado em saude da pessoa idosa.

Realizar 1 (uma) auditoria anual 10 0

Implementar o Servigo de Atendimento Mdvel Local - SAMOL que terd como objetivo atender a 100,00 100,00
populacdo em alguma situagdo de urgéncia ou emergéncia, chegando mais rapido a vitima apds
a solicitacao.

Implantar software de gerenciamento de registros com acesso a diversas ferramentas, incluindo 1 1
o georreferenciamento.

Implantar uma Central Telefénica com nimero especifico para a regulagédo do servigo. 1 0

Implantar as unidades de socorro com equipamentos basicos de suporte a vida e circular com 50,00 50,00
um técnico de enfermagem e um condutor para atender os casos de menor complexidade.
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Implementacgdes de politicas direcionadas a salde do trabalhador. 100,00 20,00

Implementacao de uma plataforma digital para agendamentos de consultas, marcacao de 100,00 0,00
cirurgias e emissao de resultado de exames.

Treinamento e capacitagdes periddicas para profissionais da salde 100,00 50,00
100% das Unidades com manutengdo periddica dos equipamentos e mobilidrios. 100,00 60,00
301 - Atencao Melhorias na remuneracéo dos funciondrios e investimento em capacitacoes. 1 1
Bésica
80% das gestantes com pelo menos 06 consultas de pré-natal, sendo a primeira até a 122 40,00 65,00
semana de gestagao.
20% da populagado adolescente participando dos grupos. 10,00 10,00
Garantir participacao de 30% da populacdo idosa de cada UBS’s nos grupos terapéuticos. 15,00 15,00
100% das Unidades realizando atendimento noturno. 40,00 100,00
Garantir servico humanizado para parturientes. 80,00 80,00
Implementar consultérios odontolégicos em todas as UBS. 80,00 90,00
Inclusdo de especialistas em salide mental na estrutura da atengdo basica. 1 0
95% das gestantes com realizacdo de exames com Sifilis e HIV. 50,00 95,00
Reduzir 5% das mortalidades prematuras ( 128 125
Ofertar as gestantes da rede 70% de pré-natal iniciado no 19 trimestre ao ano 50,00 50,00
Realizar acdes de promocao, prevencao e recuperacao da saude bucal nas escolas e na 75,00 75,00
comunidade.
Garantir a cobertura minima da ESF em 100%. 80,00 95,00
90% das gestantes com atendimento odontoldgico realizado. 50,00 87,00
Reduzir 20% da mortalidade infantil ao ano. 9 0
Realizar agdes para ampliagdo do acesso ao tratamento odontoldgico gratuito, por meio do 10,00 10,00
Sistema Unico de Saude (SUS).
Atingir 90% de acompanhamento do Bolsa Familia em cada vigéncia (semestral). 83,00 74,00
40% das mulheres com exame citopatoldgico realizado. 20,00 27,00
Garantir oferta de 7 consultas de pré-natal, atingindo no minimo 50% das gestantes cadastradas 50,00 66,00
no E-SUS.
Garantir razéo de 0,6 das mulheres de 25 a 64 anos, exames/resultados citopatolégico 0,60 0,60
satisfatério.
95% das criangas com vacina de Poliomielite inativada e Pentavalente realizadas. 80,00 81,00
Garantir razdo de 0,35 de exames de mamografia para as mulheres da faixa etéria de 50 a 69 0,30 0,30
anos, ao ano.
50% dos hipertensos com a pressao arterial aferida a cada semestre. 30,00 44,00
50% dos diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada 30,00 69,00
100% da populagdo coberta por Atengdo Béasica cadastrada. 80,00 95,00
302 - Assisténcia Instalar um sistema de marcagao de exames de imagens e servicos ambulatoriais de 10 0
Hospitalar e especialidades.
Ambulatorial
Utilizar mecanismos de referéncia e contra referéncia como monitoramento do ‘caminhar’ dos 100,00 0,00
usudrios na rede de saude.
Aumento dos dias de atendimento médico/semana 5 5
Equipar o Centro de Reabilitacdo Municipal - CRM adulto e pediatrico. 100,00 100,00
Valorizar a promogao do trabalho realizado nas oficinas dos CAPS. 100,00 40,00
Aumento na oferta de atendimentos domiciliares e incrementagao de alguns profissionais como 250 200
Fisioterapeuta e Fonoaudidlogo.
Execugao de melhorias no Tratamento Fora de Domicilio (TFD) - Ofertar transportes que 1 1
funcionem internamente nas cidades com servicos de salde referenciaveis.
Garantir ao usudrio atendimento de urgéncia e emergéncia de forma segura e humanizada. 100,00 100,00
Melhorias no programa de HIPERDIA, principalmente na incrementagcédo de novos medicamentos. 100,00 100,00
303 - Suporte Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos a populacdo na rede de salde ou em 100,00 90,00
Profilatico e domicilio.
Terapéutico
Implantar o Sistema HORUS na rede local de assisténcia farmacéutica. 1 1
Informatizar 100% das farmécias da rede até 2025. 100,00 90,00
Garantir 100% dos insumos para a demanda de medicamentos fitoterdpicos como forma 100,00 0,00

complementar ao elenco de farmacos disponibilizado pelo servico
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Implementar elenco de medicamentos fitoterdpicos de forma efetiva 100,00 0,00

304 - Vigilancia Construir/atualizar o Cédigo Sanitario Municipal 1 0
Sanitaria . ) ) » ) o
Aumentar em 15% o numero de licenciamento emitido aos estabelecimentos do municipio. 8,00 8,00
75% do numero de andlises obrigatdrias realizadas para o residual de agente desinfetante. 60,00 60,00
305 - Vigilancia 90% de registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia. 90,00 85,00
Epidemioldgica .
Realizar 8 (oito) capacitagdes ao ano. 8 4
Mapear 100% da area urbana 80,00 80,00
Montar um sistema de vigilancia epidemiolégica da doenga e um sistema de controle do 1 0
mosquito.
Realizar 1 (uma) campanha anual. 1 1
Criar parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente 1 1
90% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias apds o final do més de 90,00 85,00
ocorréncia.
Realizar mutirdo de limpeza nos terrenos baldios e espagos publicos e principalmente no Rio 4 4
Capibaribe.
Realizar 1 (uma) campanha anual com parceria com a Educagdo em Saude municipal. 1 0
Atingir cobertura vacinal de 80% da populacdo canina e felina ao ano. 70,00 70,00
80% de salas de vacina com alimentagdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da 80,00 100,00

movimentagdo mensal de imunobioldgicos

100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de criangas menores de 1 ano de 80,00 65,00
idade.

Realizar 1 (uma) campanha de Combate a Dengue anual. 1 1
80% de casos das doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no Sinan encerradas 60,00 60,00

em até 60 dias, a partir da data de notificagdo.

4 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura de iméveis 4 4
visitados para controle vetorial da dengue.

82% dos contatos dos casos novos de hanseniase, nos anos das coortes, examinados. 68,00 68,00
70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagdo laboratorial 55,00 55,00
examinados.

15% de ampliacdo no nimero de testes de HIV realizados em relagdo ao ano anterior. 8,00 8,00
95% das notificagdes de agravos relacionados ao trabalho com o campo “Ocupacgao” preenchido 80,00 24,00

de acordo com o cédigo da Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO).

95% de notificagdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor 80,00 31,00
preenchido com informacéo valida.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengdo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

325.000,00
15.000,00
1.340.000,00

220.000,00

1.010.000,00
2.291.000,00
8.045.000,00

2.000.000,00

40.000,00

10.000,00

50.000,00
N/A
40.000,00
100.000,00
N/A

N/A

Tr éncias de

fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

10.000,00
N/A
1.130.000,00

N/A

10.300.000,00
815.000,00
5.125.000,00

200.000,00

250.000,00

N/A

600.000,00
N/A
440.000,00
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/05/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

hy éncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

320.000,00
N/A
10.000,00

N/A

10.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

So comvanios . decrédive  da petréteo  racurass
Sal.'l(;e (R$) : a-saﬂde a sa;ide a Sa;’lde
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

94.000,00 N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

335.000,00
15.000,00
2.470.000,00

220.000,00

11.630.000,00
3.200.000,00
13.180.000,00

2.200.000,00

300.000,00

10.000,00

650.000,00
N/A
480.000,00
100.000,00
N/A

N/A

No ano de 2023 o municipio manteve seu compromisso em realizar e agdes e metas propostas na programagao Anual de Salde 2023, mantendo como no ano anterior um
resultado satisfatério no cumprimento das metas programadas para o periodo, em alguns casos ultrapassando mais de 100% da meta pactuada na programacao, reforcando
assim o compromisso descrito no Plano Municipal de realizar uma gestdo do SUS municipal mais eficaz e eficiente.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/05/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

3.020.189,00 8.979.386,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.999.575,70
0,00 141.359,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.359,70
0,00 14.375.397,01 3.352.194,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.727.591,28
0,00 478.011,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478.011,46
0,00 2.366,40 987.541,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 989.908,39
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 62.852,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.852,76
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 688.818,27 688.052,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.376.870,97
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.949.649,06 110.303,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.059.952,57
0,00 3.780,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.780,14
0,00 20.722.423,80 14.117.479,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.839.902,97

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/05/2024.

9.2. Indicadores financeiros

7,16 %
84,90 %
8,29 %
96,03 %
13,29 %
47,31 %
R$ 739,89
65,85 %
0,00 %
11,55 %
1,79 %
0,00 %
33,96 %

25,45 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/05/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

13.525.000,00 13.525.000,00 12.319.086,57 91,08

4.911.000,00 4.911.000,00 4.043.579,00 82,34
2.378.000,00 2.378.000,00 2.832.434,87 119,11
2.533.000,00 2.533.000,00 1.211.144,13 47,81
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350.000,00 350.000,00 312.023,66 89,15
350.000,00 350.000,00 312.023,66 89,15
0,00 0,00 0,00 0,00
1.952.000,00 1.952.000,00 3.046.866,41 156,09
1.945.000,00 1.945.000,00 3.029.892,65 155,78
7.000,00 7.000,00 16.973,76 242,48
6.312.000,00 6.312.000,00 4.916.617,50 77,89
76.642.000,00 76.642.000,00 69.096.914,47 90,16
55.053.000,00 55.053.000,00 50.210.089,23 91,20
1.000,00 1.000,00 237,78 23,78
4.143.000,00 4.143.000,00 5.474.161,13 132,13
17.382.000,00 17.382.000,00 13.003.159,24 74,81
63.000,00 63.000,00 44.088,04 69,98
0,00 0,00 365.179,05 0,00

0,00 0,00 365.179,05 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
90.167.000,00 90.167.000,00 81.416.001,04 90,29

3.301.000,00 3.965.933,05 3.161.548,70 79,72 3.161.548,70 79,72 3.101.551,67
1.010.000,00 3.653.863,35 3.020.189,00 82,66  3.020.189,00 82,66 2.967.321,97 81,21 0,00
2.291.000,00 312.069,70 141.359,70 45,30 141.359,70 45,30 134.229,70 43,01 0,00
10.045.000,00 17.955.422,41 14.853.408,47 82,72 14.853.408,47 82,72 14.507.669,32 80,80 0,00
8.045.000,00 16.983.350,28 14.375.397,01 84,64 14.375.397,01 84,64 14.185.807,86 83,53 0,00
2.000.000,00 972.072,13 478.011,46 49,17 478.011,46 49,17 321.861,46 33,11 0,00
50.000,00 2.366,40 2.366,40 100,00 2.366,40 100,00 2.366,40 100,00 0,00
40.000,00 2.366,40 2.366,40 100,00 2.366,40 100,00 2.366,40 100,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 72.371,39 62.852,76 86,85 62.852,76 86,85 62.094,02 85,80 0,00
50.000,00 72.371,39 62.852,76 86,85 62.852,76 86,85 62.094,02 85,80 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140.000,00 761.674,43 688.818,27 90,43 688.818,27 90,43 675.087,82 88,63 0,00
40.000,00 761.674,43 688.818,27 90,43 688.818,27 90,43 675.087,82 88,63 0,00
100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.560.000,00 2.771.469,17 1.953.429,20 70,48  1.953.429,20 70,48 1.761.439,50 63,56 0,00
1.340.000,00 2.767.673,11  1.949.649,06 70,44 1.949.649,06 70,44 1.761.219,36 63,64 0,00
220.000,00 3.796,06 3.780,14 99,58 3.780,14 99,58 220,14 5,80 0,00
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25.529.236,85

20.722.423,80

81,17

20.722.423,80

81,17

20.110.208,73

78,77

0,00

20.722.423,80

20.722.423,80

20.110.208,73

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

20.722.423,80

20.722.423,80

20.110.208,73

12.212.400,15

N/A

8.510.023,65 8.510.023,65 7.897.808,58
0,00 0,00 0,00

25,45 25,45 24,70

12.212.400,15 20.722.423,80 8.510.023,65 612.215,07 0,00 0,00 612.215,07
11.751.311,31 20.239.951,98 8.488.640,67 193.837,08 0,00 0,00 193.837,08 0,00 0,00 8.4¢
10.083.580,72 15.768.489,89 5.684.909,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.6€
7.716.464,89 10.543.910,28 2.827.445,39 0,00 22.178,71 0,00 0,00 0,00 0,00 2.84
7.742.784,70 10.576.058,87 2.833.274,17 0,00 31.073,73 0,00 0,00 0,00 0,00 2.8€
7.149.986,23  9.619.028,06 2.469.041,83 0,00 17.189,77 0,00 0,00 0,00 0,00 2.48
6.256.386,83 10.080.347,07 3.823.960,24 0,00 81,80 0,00 0,00 0,00 0,00 3.82
6.423.784,20  9.536.278,02 3.112.493,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.11
5.632.849,46  7.906.355,72 2.273.506,26 0,00 205.206,97 0,00 0,00 0,00 0,00 2.47
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5.078.697,23  7.326.985,21

2.248.287,98

144.630,03

0,00

0,00 0,00

0,00 2.

w
w

4.582.915,03 6.616.820,50

2.033.905,47

36.223,11

0,00

0,00 0,00

o
~

0,00 2.

19.304.000,00 19.304.000,00 11.830.585,93 61,29
18.870.000,00 18.870.000,00 11.658.143,04 61,78
434.000,00 434.000,00 172.442,89 39,73
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
141.000,00 141.000,00 308.906,19 219,08
19.445.000,00 19.445.000,00 12.139.492,12 62,43

11.529.000,00 10.316.259,90 8.979.386,70 8.979.386,70 8.783.044,21 0,00
10.620.000,00 10.316.259,90 8.979.386,70 87,04 8.979.386,70 87,04 8.783.044,21 85,14 0,00
909.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.335.000,00 3.896.901,17 3.352.194,27 86,02 3.352.194,27 86,02 3.058.479,43 78,48 0,00
5.135.000,00 3.896.901,17 3.352.194,27 86,02 3.352.194,27 86,02 3.058.479,43 78,48 0,00
200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
260.000,00 1.049.054,99 987.541,99 94,14 987.541,99 94,14 977.781,99 93,21 0,00
260.000,00 1.049.054,99 987.541,99 94,14 987.541,99 94,14 977.781,99 93,21 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, Pernambuco31/01/24 09:36:23

440.000,00 698.749,47 688.052,70 98,47 688.052,70 98,47 682.130,70 97,62 0,00
440.000,00 698.749,47 688.052,70 98,47 688.052,70 98,47 682.130,70 97,62 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.130.000,00 147.848,63 110.303,51 74,61 110.303,51 74,61 84.032,20 56,84 0,00
1.130.000,00 147.848,63 110.303,51 74,61 110.303,51 74,61 84.032,20 56,84 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.294.000,00 16.108.814,16 14.117.479,17 87,64 14.117.479,17 87,64 13.585.468,53 84,34 0,00
14.830.000,00 14.282.192,95 12.140.935,40 85,01 12.140.935,40 85,01 11.884.595,88 83,21 0,00
15.380.000,00 21.852.323,58 18.205.602,74 83,31 18.205.602,74 83,31 17.566.148,75 80,39 0,00
310.000,00 1.051.421,39 989.908,39 94,15 989.908,39 94,15 980.148,39 93,22 0,00
650.000,00 72.371,39 62.852,76 86,85 62.852,76 86,85 62.094,02 85,80 0,00
580.000,00 1.460.423,90 1.376.870,97 94,28 1.376.870,97 94,28 1.357.218,52 92,93 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.690.000,00 2.919.317,80 2.063.732,71 70,69 2.063.732,71 70,69 1.845.471,70 63,22 0,00
34.440.000,00 41.638.051,01 34.839.902,97 83,67 34.839.902,97 83,67 33.695.677,26 80,93 0,00
19.294.000,00 16.108.814,16 14.117.479,17 87,64 14.117.479,17 87,64 13.585.468,53 84,34 0,00
15.146.000,00 25.529.236,85 20.722.423,80 81,17 20.722.423,80 81,17 20.110.208,73 78,77 0,00
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugao orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE

Transferido

(Fonte: FNS)

Valor

em 2023

Valor
Executado

R$ 144.268,00 [E]
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10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E R$

" R$ 0,00
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.501.462,76 E ]
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS RS o
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 2.206.464,00 :
103015019219 - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ ks 0.00

3.280.553,75
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 5.196,41 Rs$0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGCOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

y . R$ 0,00
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 800.000,00 &5

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR R$ RS 0,00
Manutencio das Acdes e Servicos E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.000.000,00 :
PuUblicos de Saude (CUSTEIO) N . _ R$
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 1.436.199.02 R$ 0,00

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 269.053,08 R 0,00

Bl G Gl

R$ 28.260,00

R$ 389.280,00 Rs 0,00

R$ 194.146,65 Rs0,00

o
@
=3

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 13.800,00 Rs0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

354.419,42 354.419,42

17.400,00 17.400,00 17.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 13/05/2024
23:01:58

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 13/05/2024

23:01:57
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 39



Gerado em 13/05/2024
23:01:58

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/05/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/05/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

N&o houve auditorias no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Além de ser uma ferramenta essencial para a prestagdo de contas, o Relatério Anual de Gestdo também permite uma avaliagdo critica do desempenho da Gest&o Municipal,
identificando tanto os pontos fortes quanto os pontos que demandam melhorias. Toritama continua avancando e aprimorando cada vez mais sua Rede de Saude, objetivando
sempre fazer o melhor pela saide da populacdo. Vale destacar que o municipio apresentou avangos importantes, que contribuem para o fortalecimento e qualificacdo da

atencéo a salde da populagdo, como por exemplo a ampliagdo da cobertura de Atencdo Basica, ampliagdo de equipes de salde bucal, entre outros indicadores importantes
para saude da populagdo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR
Secretario(a) de Saude
TORITAMA/PE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: TORITAMA
Relatério Anual de Gestao - 2023
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragdo

https://digisusgmp.saude.gov.br

38 de 39



TORITAMA/PE, 13 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Saude de Toritama
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