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INTRODUCAO

A Secretaria de Saude do Municipio de Toritama apresenta o Relatério Anual de
Gestdo (RAG), referente as a¢des e servigos de salde prestados no municipio durante o
ano de 2024. Este relatdrio é uma importante ferramenta de transparéncia e prestacao
de contas, permitindo a sociedade e aos drgaos competentes a avaliagdo das politicas
publicas de saude implementadas, bem como os resultados obtidos ao longo do

exercicio.

O RAG integra os processos de planejamento e gestdao da saude, funcionando
como um instrumento de monitoramento e avaliacdo das acdes e servicos realizados
pelos diversos entes federados. Ele atende as exigéncias da Lei N2 8.142/1990, que
estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo do Relatério de Gestdo como condicdo para
o repasse de recursos do Sistema Unico de Saude (SUS), e estd alinhado as diretrizes da
Lei Complementar N2 141/2012, que enfatiza a transparéncia e a visibilidade na gestdo

da saude publica.

Além de ser um documento técnico e informativo, o Relatério fortalece o
controle social ao ampliar os espacos de participagao e discussao da populagdo sobre as
acdes de saude no municipio. Elaborado anualmente, o RAG apresenta o desempenho
da gestdo de saude de Toritama, destacando os resultados alcancados por meio da
Programacdo Anual de Saude (PAS), com base nos objetivos, metas e indicadores
estabelecidos. Esses dados sdao fundamentais para identificar areas que necessitam de
ajustes e redirecionamentos no Plano de Saude, desde que aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude. Assim, o Relatério Anual de Gestdo reafirma o compromisso da
administracdo municipal com a promoc¢ao da saude e a melhoria continua dos servicos

prestados a populacao.
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DIRETRIZES E METAS QUADRIENAIS

Diretriz 1 — Realizar a¢Oes de Atengao Basica garantindo promogao, prevengao e

recuperagao dos toritamenses.

Objetivo 1.1 - Implementar a¢des de Atengao Basica.

Indicador para

Ne Descricdao da Meta morTito:‘amento e I\ZIIS;:_I;?;; Ur:\;lcz::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta

Melhorias na
remuneragdo dos Numero de

1.1.1 | funcionarios e instrumentos 10% Percentual 2,5% 6,9%
investimento em criados.
capacitagoes.
Inclusdao de | Numero de
especialistas em | profissionais

1.1.2 | saude mental na | implantados na APS 04 Numero 01 01
estrutura da
atencdo basica.

1.1.3 | Garantir a | Percentual de
cobertura minima | equipes 100% Percentual 90% 80,20%
da ESF em 100%. implantadas

1.1.4 | Atingir 90% de | Percentual de
acompanhamento | acompanhamento
do Bolsa Familia em | semestral do Bolsa 90% Percentual 87% 82,26%
cada vigéncia | Familia
(semestral).

Objetivo 1.2 - Ampliar o acesso da populagao as acOes das equipes de Saude Bucal na Atencdo
Primaria a Saude
Indicador para .
Ne Descrigao da Meta mon.ito~ramento e “2/';;:_2'::50 Ur:\;liadc::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliacao da meta

1.2.1 | Implementar Percentual de
consultorios consultorios 100% Percentual 90% 100%
odontoldgicos em odontoldgicos
todas as UBS. implantados
Realizar ag¢les de Percentual de
promocgao, realizacdo de acdes
prevencao e | desaude bucal na

1.2.2 | recuperacgao da APS 90% Percentual 80% 80%
saude bucal nas
escolas e na
comunidade.
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Realizar agGes para

ampliagdo do Percentual de
acesso ao s
tratamento realizacdo da
1.2.3 . primeira consulta 20% Percentual 15% 10%
odontoldgico .
. . odontoldgica
gratuito, por meio .
do Sistema Unico programatica
de Saude (SUS).
Objetivo 1.3 - Fomentar a¢bes de Saude da Mulher e da Crianca.
Indicador para .
Ne Descricdo da Meta morTitONramento e “;g;:;?:; Ur:\lnctlead?;ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
1.3.1 | Garantir servico Percentual de
humanizado  para servigos 100% Percentual 90% 90%
parturientes. humanizados
implantados
1.3.2 | Ofertar as gestantes Percentual de
da rede 70% de pré- | realizacdo do inicio
natal iniciado no 12 | do pré-natal na APS 70% Percentual 60% 67%
trimestre ao ano.
1.3.3 | Reduzir 20% da Redugdo do
mortalidade infantil | numero absoluto 08 Numero 08 07
ao ano. de ébitos infantis
1.3.4 | Garantir ofertade 7 Percentual de
consultas de pré- oferta de servico
natal, atingindo no de pré-natal na APS
minimo 50% das com captagao 80% Percentual 65% 67%
gestantes precoce da
cadastradas no E- gestante
SUS.
1.3.5 Garantir razao de Razao de exames
0,6 das mulheres de citoldgicos para a
25 a 64 anos, faixa etarlz‘a 25-64 0,6 Raz30 0,6 0,6
exames/resultados anos realizados
citopatolégico
satisfatorio.
1.3.6 Garantir razao de Razao de exames
0,35 de exames de de mamografia
mamografia paraas | realizados na faixa 0,35 Raz3o 0,35 0,35

mulheres da faixa
etdria de 50 a 69
anos, ao ano.

etdria de 50 a 69
anos

Objetivo 1.4 - Ampliar a¢cGes de Saude do Homem.
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Indicador para

Meta Plano Unidade de
o - .
N Descricao da Meta morrlto~ramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
1.4.1 | 100% das Unidades Percentual de
realizando atendimento 100% Percentual 80% 100%
atendimento noturno
noturno. implantado
Objetivo 1.5 — Ampliar a¢Ges de Saude do ldoso.
Indicador para
Meta Plano Unidade de
a - .
N Descricao da Meta morrlto"ramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
1.5.1 | Garantir Percentual de
participacdo de 30% grupos
da populacdo idosa terapéuticos o
P | 209 9
de cada UBS’s nos | formados e ativos 30% ercentua 0% >%
grupos
terapéuticos.
1.5.2 | Reduzir 5% das | Reducdo de mortes
mortalidades prematuras
prematuras (< 70 realizada 123 Nimero 125
anos) por doengas
cronicas e
degenerativas.
Objetivo 1.6 - Fomentar a¢Oes voltadas para Saude do Adolescente.
Indicador para
Meta Plano Unidade de
q - .
N Descrigao da Meta morTltoﬂramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
1.6.1 | 20% da populagao Percentual de
adol.e§cente grupos de 20% Percentual 15% 0%
participando dos adolescentes
grupos. ativos
Objetivo 1.7 - Melhorar o desempenho do municipio nos indicadores do Previne Brasil.
Indicador para .
Meta Plano Unidade de
. - .
N Descricao da Meta mor3|t0~ramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
0,
1.7.1 | 80% das gestantes Percentual de
com pelo menos 06 Indicadores do
consultas de pré- 80% Percentual 60% 67%

natal, sendo a
primeira até a 122

Previne Brasil
alcangados
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semana de
gestacao.

1.7.2

95% das gestantes
com realizagdo de

Percentual de

- exames de Sifilis e 95% Percentual 70% 88%
exames com Sifilis e )
HIV realizados
HIV.
1.7.3 | 90% das gestantes Percentual de
com atendimento consulta
odontoldgico odontoldgica para 90% Percentual 70% 79%
realizado. a gestante
realizada
1.7.4 | 40% das mulheres Percentual de
com exame exames
. , & _exames 40% Percentual 30% 32%
citopatolégico citopatoldgicos
realizado. realizados
1.7.5 | 95% das criancas
com vacina de
Poliomielite Percentual de de
rollomiet . ual 95% Percentual 90% 89,73%
inativada e | criancgas vacinadas.
Pentavalente
realizadas.
1.7.6 | 50% dos Percentual de
hipertensos com a | Hipertensos com
pressao arterial afericao de PA 50% Percentual 40% 41%
aferida  a cada realizada a cada
semestre. semestre
1.7.7 | 50% dos diabéticos
com solicitacdo de Percentual de
hemo Iobinag Diabéticos com 50% Percentual 40% 67%
. g exames solicitados
glicada
1.7.8 | 100% da populagdo Percentual de
bert Cobertura d
coberta Por obertura aa 100% Percentual 90% 91,16%
Atengao Basica Atengao Basica
cadastrada.
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Diretriz 2 — Garantir retaguarda na rede de saude através de agdes da Atengao
Especializada.

Objetivo 2.1 — Garantir servigos de Urgéncia e Emergéncia para todo cidadao.

Indicador para

N2 Deslc\:;:;:ao da morrito~ramento e “;:;:_Z?;: Ur;;lizc::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
2.1.2 | Equipar o Centro
de Reabilitagdo Percentual de centro
Municipal - CRM . 100% Percentual 100% 100%
equipado
adulto e
pediatrico.
Objetivo 2.2 - Aumentar o acesso aos Servigos Ambulatoriais.
Indicador para .
N2 | Descricao da Meta morTito:‘amento e I\ZIIS;:_I;?;; Ur:\;lcz::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliacdo da meta
2.2. | Aumento dos dias | Numero de dias com
1 de atendimento atendimento 05 Numero 05 05
médico/semana médico/semana
2.2. | Aumento na oferta
2 de atendimentos
domiciliares e
incrementagdo de Ampllégao no 400 NGmero 300 300
alguns atendimento
profissionais como
Fisioterapeuta e
Fonoaudidlogo.
2.2, Melhorias no
4 programa de
. H.IPEIRDIA:[’ mediE;?':(:ztii para 100% p | 100% 100%
f’nr:r'g'n‘zzr::;s ;‘Z HIPERDIA atualizado ° ercentua ° °
na REMUME
novos
medicamentos.
2.2. Implanta¢do de Numero de clinicas
5 uma clinica das das mulheres
mulheres. implantadas 01 Numero 01 01
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Objetivo 2.3 — Implementar a¢Ges de reestruturagao da Saude Mental.

Indicador para

N2 | Descricao da Meta morrito~ramento e I\élg;:_l;l:;: Ur;\lnizc::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
2.3.1 | Utilizar
mecanismos de
referéncia e contra Percentual de
referéncia  como | implantagdo do 100% Percentual 100% 100%
monitoramento do | sistema de gestdo
‘caminhar’ dos do cuidado
usudrios na rede de
saude.
2.3.2 | Valorizar a
~ Percentual de
promocao do .
trabalho realizado | ©°P2$° implantado 100% Percentual 100% 100%
nas oficinas dos funcicemzrrnnento
CAPS.
2.3.3 | Garantir ao usuadrio
3:;2:::?;%’(0 dz Percentual de
N equipes capacitadas 100% Percentual 100% 100%
emergéncia de .
e equipadas
forma segura e
humanizada.
Diretriz 3 — Fomentar acoes de Vigilancia em Saude.
Objetivo 3.1 - Implementar acdes de Vigilancia em Saude.
Indicador para
e monitoramento | Meta Plano Unidade de
Ne Descrigao da Meta SerellkEe de 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
meta
3.1.3 | Realizar mutirdo de
limpeza nos terrenos Numero de
ba}Idl.os e espagos I\_/Iut|r0e§ 16 NGmero 04 04
publicos e trimestrais
principalmente no Rio realizados
Capibaribe.
Objetivo 3.2 - Melhorar o desempenho do municipio no Programa de Qualificagdo das
Acdes de Vigilancia em Salde.
Ne Descricao da Meta Indicador para Meta Plano Unidade de
monitoramento e | 2022-2025 Medida

avaliacao da
meta

Meta 2024

Resultado 2024
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3.2.1 | 90% de registros
de Obitos
alimentados no Perc.entual de
SIM até 60 dias registros de 90% Percentual 90% 90%
. ) R Obitos realizados
apos o final do més
de ocorréncia.
3.2.2 | 90% de registros
de nascidos vivos Percentual de
alimentados — no | registros de 90% Percentual 90% 128%
Sinasc até 60 dias nascidos vivos
apos o final do més realizados
de ocorréncia.
3.2.3 | 80% de salas de
vacina com
alimentacao
mensal das doses Percentual
de vacinas | mensal de doses 80% Percentual 80% 100%
aplicadas e da alimentadas
movimentagao
mensal de
imunobioldgicos
3.2.4 | 100% das vacinas Percentual de
selecionadas com vacinas
cobertura v.acmal selecionadas c.om 100% Percentual 90% 84%
de 95% de criangas | cobertura vacinal
menores de 1 ano de 95%
de idade.
3.2.5 | 75% do numero de
. Percentual de
analises .
obrigatdrias num'e.ro de
realizadas para o ar.1aI|ses: 75% Percentual 70% 98,8%
. obrigatdrias
residual de agente .
. realizadas
desinfetante.
3.2.6 | 80% de casos das
doengas de
notificacao
compulséria Percentual de
|me'd|ata casos encerrados 80% Percentual 20%
registrados no | oportunamente
Sinan encerradas em até 60 dias
em até 60 dias, a
partir da data de
notificagao.
3.2.7 | 4 ciclos de visita
domiciliar, dos 6 | Numero de Ciclos
preconizados, com realizados com ,
minimo de 80% de | minimo de 80% 04 Numero 04 6
cobertura de de cobertura
iméveis  visitados
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para controle
vetorial da dengue.

3.2.8 | 82% dos contatos
Percentual de
dos casos novos de contatos de casos
hanseniase, nos NOVOS 82% Percentual 76% 0
anos das coortes, .
. examinados
examinados.
3.2.9 | 70% dos contatos
dos casos novos de
Percentual de
tuberculose contatos de casos 60%
pulmonar com NOVOS 70% Percentual ’ 20
confirmacao .
’ examinados
laboratorial
examinados.
3.2.10 | 15% de ampliacao
no numero de
testes ! de  HIV Percentual de
realizados om exames 15% Percentual 12% 0%
N realizados
relacdo ao ano
anterior.
3.2.11 | 95% das
notificagcdes de
agravos
relacionados ao
trabalho com o
campo Percentual de
“Ocupacgao” notificagdes 95% Percentual 90% 50%
preenchido de preenchidas
acordo com o
codigo da
Classificacdo
Brasileira de
Ocupacgdes (CBO).
3.2.12 | 95% de
notificagcdes de
violéncia
interpessoal e | Percentual de 90%
autoprovocada notificagdes 95% Percentual ? 86,30%
com o campo | preenchidas
raga/cor

preenchido com
informagao valida.
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Objetivo 3.3 - Implementar a¢des da Vigilancia Sanitaria.

Indicador para

Descri¢cao da . Meta Plano Unidade de
o
N Meta mor.uto~ramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagdo da meta
3.3.1 | Construir/atualizar Numero de
o] Co.dl.go Sanitario Codlgo? sanltarlo:s 01 NGmero 01 00
Municipal construidos/atualiz
ados
3.3.2 | Aumentar em 15%
Ici)cen:izmgac;o - Percentual de
. licenciamentos 15% Percentual 12% 0%
emitido aos o
. emitidos
estabelecimentos
do municipio.
Objetivo 3.4 - Ampliar as a¢Oes de Vigilancia Ambiental.
Indicador para
Meta Plano Unidade de
q - .
N Descricao da Meta morflto'famento e | 5022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliacao da meta
4. | M 1009 P [
3 \ apear 100% da F ercentual de 100% Percentual 90%
1 | dreaurbana Area mapeada
A4, i i ,
| e imero o
. . parcerias 01 Numero 01 01
Municipal de Meio .
. estabelecidas
Ambiente
4. | Atingi
"3 | Vel do s d | Percentualde
= > cobertura 80% Percentual 75%
populagdo canina e
. alcangada
felina ao ano.
4. Reali 1 .
| e | wimero o
P . Campanhas 01 Numero 01 01
Combate a Dengue .
realizadas
anual.
Objetivo 3.5 — Ampliar acbes de Vigilancia Epidemioldgica.
Indicador para
monitoramento Meta Plano Unidade de
2 D ica 202 202
N escricao da Meta SerelledEe de 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
meta
3.5. | Realizar 8 (oito) Numero de
1 capacitagdes ao Capacitagdes 08 Numero 08 01
ano. realizadas
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3.5. | Realizar 1 (uma) Numero de
2 | campanha anual. Campanhas 01 Numero 01 01
realizadas
3.5. | Realizar 1 (uma)
3 | campanha anual Numero de
com parceria com a Campanhas 01 Numero 01 01
Educacdo em Salde realizadas
municipal.

Diretriz 4 — Garantir Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS com foco no uso
racional de medicamentos e insumos.

Objetivo 4.1 - Implementar acoes de Assisténcia Farmacéutica.

Indicador para .
N2 | Descricio da Meta morTito"ramento e I\;Ig;:_l;lgzn: Urln\lncia:;::ade Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
4.1.1 | Aprimorar o]
fornecimento
gratuito de Percentual de
medicamentos a Fornecimento 100% Percentual 100% 100%
populagdo na rede aprimorado
de saude ou em
domicilio.
4.1.3 | Informatizar 100% Percentual de
das farmacias da farmicias 100% Percentual 100% 0%
rede até 2025. informatizadas
4.1.4 | Garantir 100% dos
insumos para a
demanda de
medicamentos
fitoterapicos como Percentual de
forma Insumos 100% Percentual 100% 0%
complementar ao garantidos
elenco de
farmacos
disponibilizado
pelo servigo
4.1.5 Implementar Percentual
elenco de deelenco de
medicamentos . 100% Percentual 100% 0%
fitoterapicos de 'medlcamentos
. implementados
forma efetiva
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Diretriz 5 — Qualificar a Gestao em satide através de novas tecnologias.

Objetivo 5.1 - Implementar a¢des da Gestao estratégica

Indicador para

- monitoramento | Meta Plano Unidade de
Ne Descricao da Meta SerElEEe CE 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
meta
5.1.4 | A melhoria e a
humanizacao do
atendimento na
rede de saude
L Percentual de
publica, o
assegurando uma capacitagdo na
~ humanizag¢do do 100% Percentual 100% 100%
postura de atencao .
e cuidado que atend!mento
realizada
responda
efetivamente a
expectativa da
populagdo.
5.1.5 | Atender a demanda
gerada no
municipio, dentro
do principio da Percentual de
universalidade, com atendimento 100% Percentual 100% 100%
atencdo integral a realizado
salude, de forma
humanizada e com
equidade.
5.1.6 | Realizar a formacao
para 0s
profissionais da
Atencdo Basica em Percentual de
temas relativos ao | profissionais da 100% Percentual 100% 100%
envelhecimento e | AB capacitados
ao cuidado em
saude da pessoa
idosa.
5.1.7 | Implementar o}
Servico de
Atendimento Mdvel
Local — SAMOL que Percentual de
:i;;;mo ObJe“VZ 'mzljrs“Ael\r/'ltc‘;an 100% Percentual 100% 100%
populacdo em realizada
alguma situacdo de
urgéncia ou

emergéncia,
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chegando mais
rapido a vitima apés
a solicitagao.
5.1.1 | Implantar as
1 unidades de
SOcorro com
equipamentos
o o | percema
L. unidades 100% Percentual 75% 100%
um  técnico de .
implantadas
enfermagem e um
condutor para
atender os casos de
menor
complexidade.
5.1.1 | Implementagdes de
2 politicas Percentual de
direcionadas a | implementacdes 100% Percentual 100% 50%
saude do realizadas
trabalhador.
5.1.1 | Implementagdo de
3 uma plataforma
digital para Percentual da
agendamentos de lataforma
consultas, P digital 100% Percentual 100% 0%
marcagao de | . 8
. . _— implementada
cirurgias e emissao
de resultado de
exames.
5.1.1 | Treinamento e
4 capacitacdes Percentual de
periddicas para profissionais 100% Percentual 100% 50%
profissionais da capacitados
saude
5.1.1 | 100% das Unidades
~ Percentual de
5 com manutengao unidades com
periddica dos - 100% Percentual 100% 100%
. manutengao
equipamentos e .
s realizada
mobilidrios.
Objetivo 5.2 - Estruturar o Controle Social através das A¢des do Conselho Municipal de Saude.
Descricao da LEUSCLLGETE Meta Plano Unidade de
Ne M:ta morjito~ramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
5.2.1 | Capacitar os 32 Percentual de
conselheiros de conselheiros 100% Percentual 100% 0%
Saude capacitados
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5.2.2 | Destinar 100% dos
recursos Percentual de
financeiros ~ do recursos 100% Percentual 100% 100%
CMS para agdes, financeiros
eventos e garantidos
capacitagoes.
5.2.3 | Realizar 03 (trés)
reunidoes ao ano Numero de
para reunides de 03 NGmero 03 03
acompanhamento | acompanhamento
das execucdes do realizadas

PMS.

Objetivo 5.3 - Fomentar a¢Ges de Planejamento, controle e Avaliacdo no ambito do SUS.

Indicador para

Descricao da . Meta Plano Unidade de
N2 M 2024 Resul 2024
Meta morflto"ramento e 2022-2025 Medida eta 20 esultado 20
avaliagao da meta
5.3. | Elaborar 1 (um)
1 Relatério Anual
de Gestdo — RAG;
1 Pl
(‘u‘m) ano Percentual de
Municipal de .
Satde _ instrumentos 100% Percentual 100% 100%
. elaborados
quadrienal; 1
(um)
Programacao
Anual de Saude.
5.3. | Elaborar e
2 apresentar 03
tré latori ,
detalades dg | Nimerode
. relatorios 03 Numero 03 03
guadrimestre
. elaborados
anterior -
(maio/setembro/
fevereiro)
5.3. | Alcangar  100%
3 das metas | Percentual de metas 100% Percentual 100% 100%
pactuadas pelo alcancadas
municipio - CIR.
5.3. | 1 (um) encontro NUmero d.e 12 NGmero 12 12
4 mensal. encontros realizados
5.3. | Realizar 1 (uma) Numero de .
o . o . . 01 N 01 00
6 auditoria anual | Auditorias realizadas umero
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Objetivo 5.3 - Fomentar a¢des de Planejamento, controle e Avaliagdao no ambito do SUS.

Ne Descricao da Indicador para Meta Plano Unidade de
Meta monitoramento e 2022-2025 Medida Meta 2024 Resultado 2024
avaliagao da meta
5.4.1 | Otimizar 0s Percentual de
recursos unidades com 100% Percentual 100% 100%
aplicados em central de custos
Saude. implantadas.
5.4.2 | Garantir o]
abastecimento .
. Numero de
de INSUMOS 1 onogramas anual
necessdrios para g 01 Numero 01 01
. de compras
o funcionamento tblicas
da rede de P )
saude.
5.4.3 | Garantir
satisfacdo do | Percentual de indice
atendimento nas de satisfacao 80% Percentual 80% 80%

unidades de
saude.

alcancado.
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