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01.01 - Contratagdo de empresa para o servigo de lixamento e enceramento para preservagéo do piso do Centro
administrativo do Municipio de Toritama/PE, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Administraggo.

02.01 - O servigo de lixamento e enceramento dos pisos do prédio se faz necessério para garantir a
conservagao, seguranca e estética das areas comuns. Com o passar do tempo, o frafego constante de pessoas
e equipamentos provoca o desgaste natural do revestimento, resultando em riscos, manchas, perda de brilho e
irregularidades na superficie.

02.02 - O lixamento tem como objetivo nivelar e remover imperfeicdes do piso, preparando-o adequadamente
para o tratamento seguinte. J&4 o enceramento atua na prote¢éo da superficie e na restauragdo do brilho,
proporcionando um acabamento visualmente agradavel e mais resistente ao desgaste diario.

02.03 - A Secretaria de Administragéo visa com essa contratagdo manter as boas condi¢des prediais do ceniro
administrativo. Garantindo que haja boas condi¢des no local de frabalho dos servidores municipais.

03.01 - No caso em aprego verifica-se que a ANA PAULA DO NASCIMENTO SILVA 04647812480, inscrita no
CNPJ/MF n° 39.246.584/0001-15, apresentou a proposta de pregos contendo os seguintes valores:

Limpeza de piso

Aplicador de Selador e Cera

3.2. De acordo com os art. 2°, § 1°, e art. 3°, § 1° da Lei 10.192/01, no prazo inferior a 12 (doze) meses,
contados a partir da data da apresentagéo das propostas, os valores néo poder&o ser reajustados, assegurados
a manutencéo de seu equilibrio econdmico-financeiro.

3.3. Na hipotese da possibilidade de reajuste de pregos, o indice para reajuste a ser utilizado sera o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) do IBGE ou outro que venha a Ihe substituir.

3.4. A concesséo do reajuste fica condicionada & apresentag&o de requerimento pela Contratada, isentando a
Administragdo de concedé-lo de oficio.

04.01 - A fundamentag&o juridica da contratagdo em tela enconira-se prevista no inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133/2021.
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05.01 - A despesa decorrente do fonecimento objeto do presente contrato correra @ conta dos recursos
consignados na Lei Orgamentaria especifica do exercicio de 2025, com a seguinte dotagéo orgamentaria:

Unidade gestora: 1 - Prefeitura Municipal de Toritama

Orgdo orgamentario: 41000 — Secretaria de Administragéo

Unidade orgamentaria: 41001 — Secretaria de Administragéo

Fungao: 4 - Administragéo

Subfungéo: 122 — Administragdo Geral )

Programa: 10005 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Agdo: 2.197 - MANUTENCAO DAS AGOES VINCULADAS A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E SEUS
DEPARTAMENTOS

Despesa 459 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas ,

Fonte de recurso: 501 - MSC - 1.501.0000 - RECURSOS PROPRIOS - 1.501.000

06.01 - Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo, verificar-se-4 o eventual
descumprimento das condi¢bes de participacéo, especialmente quanfo & existéncia de sangdo que impeca a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

06.01.01 - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ, no enderego eletrnico
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

06.01.02 — Cadastro Nacional das Empresas [nidéneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, no enderego eletrdnico hitp://www.portaliransparencia.gov.br/;

06.01.03 - Cadastro de inidéneos do Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco no endereco eletrdnico
https://www.{ce.pe.gov.br/internet/index.php/declaracao-de-inidoneidade; e

06.01.04 - Cadastro de iniddneos do Tribunal de Contas da Unido no enderego eletrdnico
https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneos/

06.02 - Para fins de habilitagao, devera ser apresentado os documentos abaixo relacionados.

06.02.01 - Documentacéo relativa a Habilitagdo Juridica:

06.02.01.01 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

06.02.01.02 - Ato constifutivo, estatuto ou confrato social em vigor, juntamente com todas as eventuais
alteragbes, ou se for o caso, o ato constitutivo elou a alteragdo social consolidada devidamente
registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores;

06.02.01.03 - Inscrig&o do ato constitutivo no érgéo competente, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio; e
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| 06.02.01.04 - Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

06.02.03 - Documentacio relativa & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

06.02.03.01 - Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

06.02.03.02 - Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagéo da Certidao
Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Uni&o, a qual engloba também os Tributos relativos ao
Institufo Nacional de Seguridade Social, sendo que essa pode ser refirada afravés do
site: www.receita.fazenda.gov.br;

06.02.03.03 - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

06.02.03.04 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — (FGTS), através
do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), fornecido pela Caixa, demonstrando situag&o regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

06.02.03.05 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

06.02.04 - Documentacéo relativa aoc Cumprimento do inc. XXXIli do Art. 7° da C.F.:

06.02.04.01 - Declaraggo da licitante de que n&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de
1988 (Lei n° 9.854/99).

DO CONTRATO

07.01 - A Gestéo do Confrato ficaré sob a responsabilidade da Secretaria de Administragao, através de sua
Secretaria, a Sra. Veridiana Barbosa Rodrigues.

07.02 - A fiscalizagéo da execugédo do Contrato ficard sob a responsabilidade do Servidor que subscreve este
Termo de Referéncia.

07.03 - N&o obstante a empresa coniratada ser a tnica e exclusiva responsavel por toda execugdo confratual, ao
Contratante é reservado o direito de, sem qualquer forma de restringir a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizag&o, diretamente ou por prepostos designados.

07.04 - Cabera aos fiscais de contrato:

7.3.1. anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

7.3.2. informar a seus superiores, em tempo habil para a adog&o das medidas convenientes, a situagéo que
demandar decisdo ou providéncia que ulirapasse sua competéncia.
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7.3.3. ser auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de conirole interno da Administragéo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagBes relevantes para prevenir riscos na execugdo
contratual.

7.3.4. Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizag&o, principalmente suas clausulas, com vistas a
identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto da Confratada;

7.3.5. Conhecer e comunicar-se com o preposto da Contratada com a finalidade de dirimir ddvidas no
exercicio da fiscalizagdo e acompanhamento;

7.3.6. Exigir da Confratada o fiel cumprimento de todas as condigfes assumidas, constantes das clausulas;
07.05 - Cabera aos Gestores de Contrato:

a) Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades cabiveis, garantindo a
defesa prévia a Contratada.

b) Emitir avaliag&o da qualidade do servigo;
¢) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
d) Analisar os relatérios e documentos enviados pelo(s) fiscal(is);

e) Propor aplicagédo de sangfes administrativas pelo descumprimento das clausulas registradas apontadas
pelos fiscais;

f) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Confratada, mediante a observancia das exigéncias
registradas e legais;

g) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o valor da ata de registro de
precos e contratos ndo seja ulfrapassado;

h) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas registradas.

R
sy e W

9.1 - O objeto seréa recebido:

9.1.1 - Provisoriamente, de forma sumaéria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo, com
verificag@o posterior da conformidade com as exigéncias;

9.1.2 - Definitivamente, por servidor pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias.

9.2 - O objeto do contrato poderé ser rejeitado, no fodo ou em parte, quanto estiver em desacordo.
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9.3 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil.

10.1. O Municipio efetuara o pagamento das notas fiscais referentes ao fornecimento objeto deste Contrato 02
(dois) dias Uteis, a contar da data da liquidag&o da despesa.

10.2. Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, na ocorréncia
de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua execugéo.

10.3. Ocorrendo afraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada n&o tenha concorrido, de alguma
forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) do IBGE.

10.4. Ocorrendo o afraso superior a 2 (dois) meses, contado da emiss&o da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administrag&o, consoante o disposto no art. 137, §2°, inc. IV da Lei n°
14.133/2021.

10.5. O processo de pagamento respeitara o disposto nos artigos 141 ao 146 da Lei n° 14.133/2021.

11.01 - Manter-se em situagéo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal e com a previdéncia
social.

a) Designar profissionais devidamente qualificados para prestar os servigos objeto do contrato.

b) O Prestador de Servigo compromete-se a realizar o lixamento e o enceramento do piso conforme as
especificagbes acordadas previamente com o Contratante, utilizando materiais e equipamentos
adequados, em bom estado de conservagéo e de qualidade comprovada. O servigo devera ser executado
com zelo, profissionalismo e dentro dos padres técnicos recomendados, preservando a integridade da
superficie e respeitando as caracteristicas do piso original.

¢) E de responsabilidade do Prestador proteger as areas adjacentes ao local de trabalho, evitando danos a
rodapés, paredes, moveis e demais estruturas existentes. O Prestador devera remover fodos os residuos
gerados pelo servigo, garantindo a limpeza adequada do ambiente ao final da execugdo. Caso sejam
constatados defeitos decorrentes de mé execug&o, o Prestador obriga-se a refazer os servigos, sem 6nus
adicional para o Contratante

12.01 - Cabera ao Contratante as seguintes obrigagdes:

a) Propiciar acesso e condigdes para que a empresa possa prestar os servigos discriminados neste Termo de
Referéncia, inclusive a obtengéo de dados e informagdes de periodos anteriores.

b) Designar equipe de servidores municipais para trabalhar nas areas contabil e financeira, em niimero
suficiente para o funcionamento do sefor contabil.

¢) Disponibilizar servidores para serem freinados pela empresa a ser contratada.
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d) Dispor de equipamentos de informatica suficientes para o regular funcionamento da contabilidade, setor de
execugéo orgamentaria e tesouraria, inclusive acesso adequado a internet.

e) Realizar o pagamento dos servigos efetivamente prestados, em parcelas mensais, apés regular liquidagéo,
na data do vencimento.

13.1. O regime juridico dos contratos instituido pela Lei n® 14.133/2021 confere & Administragéo, em relagdo a
eles, as prerrogativas previstas em seu art. 104.

15.1 - O cometimento de irregularidades no procedimento ou na execug&o sujeitara o particular a aplicagdo de
sancOes administrativas, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

15.2 - Se a Coniratada inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeita, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, as sangdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, e ao pagamento de multa
nos seguintes fermos:

15.2.1. adveriéncia;

15.2.2. multa;

15.2.3. impedimento de licitar e contratar;

15.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
15.3 - Na aplicagZo das sangdes serdo considerados:

15.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. os danos que dela provierem para a Administrag&o Piblica;

15.3.5. a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
érgaos de controle.

15.3.6. A sangdo prevista no inciso | do subitem 15.02 serd aplicada exclusivamente pela infraggo
administrativa prevista no inciso | do subitem 15.06, quando n&o se justificar a imposi¢&o de penalidade mais
grave.
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15.3.7. A sang&o prevista no subitem 15.2.2, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes adminisirativas previstas no subitem 15.6.

15.3.8. - A sang&o prevista no subitem 15.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas
previstas nos subitens 15.2 ao 15.7, quando nZo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no @mbito da Administrag&o Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang¢&o, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.

15.3.9. A sang&o prevista no subitem 15.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos subitens 15.5.8 ao 15.5.12, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos subitens

15.5.2 a0 15.5.7 que justifiquem a imposig&o de penalidade mais grave que a sang&o referida no subitem

15.3.8, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administrag&o Piblica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos.

15.3.10. A sang&o estabelecida no inciso IV do subitem 15.3.7 sera precedida de anélise juridica e sera de
competéncia exclusiva do secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundagéo, sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

15.3.11. As sangbes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.3 e 15.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso I.

16.3.12. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.3.13. A aplicagéo das sangbes previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral do dano causado a Administragao Publica.

15.4 - Poder-se-4 descontar dos pagamentos porventura devidos & Contratada as importancias alusivas a
multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscricio em Divida Ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma
prevista em lei.
15.5 - Ficara sujeito as penalidades previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo das multas
previstas neste, no Conirato e nas demais cominagdes legais, o fornecedor que agir em conformidade com as
hipéteses a seguir:

15.5.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

15.5.2. dar causa & inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano a Administrag&o, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.5.3. dar causa a inexecugo fotal do contrato;
15.5.4. deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

15.5.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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15.5.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.5.7. ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

15.5.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitagao ou a execugao do contrato;

15.5.9. fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

15.5.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.5.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

15.5.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.6 - Devera ser observado o disposto nos artigos 157 ao 163, no que couber.

Toritama-PE, 15 de julho de 2025.

Portaria nt 102/2025

Mo e, Sediianan
g O R . N\
Abigail Lima Rodrigues
Supervisora de Atos de Pessoal
Secretaria Municipal de Administragio




